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ИДЕЕ ОИС ОЕ ЕВЕ ЕРЯБЕ ГЕССЕ ЕЕК питателя ит илеетеиая адеоаетьеь 
Надо крепко драться за интересы рабочего класса 


‚_ 1Х сезд профооюзов предложил воем проф 
оргапизадиям ‹сооредоточить свою работу 
`в первую очередь на вопросах регулирова- 
нил зарпааты и пормнроваяия труда в про- 
изводстве, жилищиего строительства, улуч- 
шения условий трухе и быта об’единяемых 


оке часто в коопераливных магазинах ие най 
> картошии. Это зналит, что профсоюзы до 

х пор еще шедостаточно решительно б9- 
‘ются за опабжение рабочих, не борются за 
использование всех тех возможностей, кото- 
Рые мы имеем в деле улучшения рабочего 


„ли рабочих, па вопросах рабочего омабже- 
ния, коммунаоьтого строительства и кузь- 
| турно-полктической работы». 

Прошло почти полгода со времени 1Х с’ез- 


снабжения. 


А ведь нет для профооюзов более важной 


п ответетвенной задачи, как драться за ин- 
тересы рабочего класса (Гикало). Вот по 


замечанияиги, общими разговоразш». 


конкретную работу. 


й па профеоюзов; однако, дотжного сдвига в 
перестройке работы. по-вовому, В соответ- 
ствии с решениями всебелотусского и все- 
союзного сездов, мы в ваших профоргалия- 
почему Ш пленум 
ЦОПСВ, состоявшийся в начале сентября, 
Ех © особой силой сосредоточил свое внимание 
на пеобходимоети добиться крутого перело- |. 
ма в работе профсоюзов в пеле лучшего 0б- 
служивания рабэчих. 06 этом говориам дог- 
предо чатель 
ЦОИСБт. Жовальчук и особенно засстрил на 
в своем выступлении тов. 


зациях пе пуеем. Вот 


лалчики, об этом  товорил 


этом внимание 
Гикало. 


промьзшлениости. 


финитата, Но ЗАНЯЗИВИЮ В 


ния ‘рабочих, улу 


чего не выйдет». 


«Мы,— говорил т. Гикало на пленуме, — 
яхеди ря\ прорывов в выполнении пром- 
фичтлапа как в легкой, тав и тяжелой 
Но ‘пельзя сегодня пед- 
ходить к вопросам борьбы за. пзомфивилат, 
борьбы с прорывамиг на проязводютве изоти- 
роваано от вопросов снабжепия рабочих. 
Нельзя стазить гощрюс о покрытии проз 
ВОПРОСЛАЕИ 01 
чниения их культурного 0б- 
служивачия, ни в какой уере из Этого НИ- 


чему совершенно правильно постуиня пре- 
эидиум ЦОПОБ, который крепко ударил по 
работникам ЦИ союза кооперации, которые 
педостаточно энергично заботились © снаб- 
ох рабочих, не а 05 использо- 

нии имеющегося в Р богатото У! 
альиейь, атото урожая 
«Вы на этом пленуме; моворнл т. Ги- 
вало, вояли на себя много обязательств. 
Взялл обязательство вместе с фабочим клас- 
хом покрыть задолженность № промфинила- 
ну к Октябрьскям торжествам и добиться 
улучшения снабжения рабочих. Это вели- 
чайптие обязательства. За них нужно креп- 
Ко драться». 

Чтобы выполнить свои обязательства, 
профсоюзные организации, начиная с ЦИ 
‹оюзов вплоть до каждой отдельной проф- 
труппы на пролириятии, лолжны более кен- 
кретно людойти к производству, более вин- 
мательно прислушаться к голосу рабочих, 
вокрывающих имеющиеся па производстве 
неполадки. 

«Мы должны тут сказать, что без герои- 
теских, без действительно большевистеких 
методов и темпов работы мы ие преодолеем 


: «Профсвюзы, —говорит т, Гикалэ, — йол- 
` мы презло всего кренко краться за инте- 
ресы рабочего класса, ели на том или иком, 
предирчятии плохо поставлено дело общест- 
_ возного питалия, плохо поставлех 5 рабо 
чего снабжения, если плохо работе ЗРИ, е^ 
ли в) время ие выплачивается рабочим по ви- 
пе хозяйотронииков заработнал плала, то 
‘профсоюзы обязаны первые тромко подпять 
свой голос, крепко бить пс этим безобрази- 
ЯМ». 

Профсоюзы в своей пововдновной работе 
должны больше внимания удехять «мелочам» 
рабочего быта, более рениительно бороться 
за спабжение рабочих топливом (дровами), 
клартятажи. Все вопросы рабочего быта, дол- 
жны быть голняты ‘на большую принците- 
альную выссту, тах ко. от правильного 
обелужнвамия рабочего класса, от улучше- 
мия культгурно-бытуРых условий — рабочих, 
от прарильного фаз`ясневия рабочим цело- 
то ряда волнующих его попрусов, от реши- 
тельной борьбы, © томи_ безобразилии, кото- 

— рые имоютсл в деле ‘обслуживания ‘рабоче- 
то, зависит в этачитетьной мере паша 
уопениюя борьба за выполнетио прозфин- 
плана. 
Тов. ГПикало пряводил па пленуме ряй бе- 
зобразнейших фактов бюродратического от- 
пошения сю сторойы отасльных профеоюз- 
ных ормысаций к нуждам и запросам ра- 
бочих. 
— «Шоверяе рабочего класса в нашей 
партии и к советской властя в целом очень | 
велико. Это доверие к партии мастолько ве- 
хико, что целый ряд творащихся 19а папРих 
предиринтиях и уз юнтях  безобразяй 
сплошь п рядом не вскрываются потому, что 
рабочие слишком верят вашей партия, верят 
советой власти. А ряд  Руково- 
дящих работинков порою элоупотребляют 
тим доверием, по-бюронратически отпосят- 
ся к своим обязанностям. Н совершенно пра- 
тилью, по-больцевистеки поступил ипрези- 
диум ЦСПСБ, потерый крегко удорял ио та- 
ким работникам (вроде преж ЦИ союза ко- 
операции), котарыю формалышю, бюроклатяи- 
щебеи относятся к свони обазашиюстях, к0- 
торые це дерутлл за пнтерасы рабочего каас- 
са. Тут стесняться зачего. За дело рабочего 
иласса надо кропно праться. Кто булет кен- 
кретно драться за дело рабочего класса, про- 
_ должаст т. Гикало, тому наша самая креп: 
кая бояъзшевистская поддержка. 
Недопустихю ‘таков положение, корта, руко 
водлщие работники ЦИ п» знают, пак рабо- 
тают магазины, как оли торгуют овощами, 
пе энают даже, тдо запасы овощей. Бело- 
^ руссия— ола из паиболее богатых озоша- 
ми областей, БОСР стоит на втором Иан 
третьем место в СССР по количеству произ- 
зводимого картофеля. Посевная площадь под 
- пиртофежаи у нас в этом году значительно 
возросла. Урожай партофеля у нас большой. 
А вот наладить спабжение рабочих карто- 
фелем наши кооперативные офгализации ме 
научная оь. В. результате мы имюси такие 
безобраонейшие явления, что даже в Мин- 
НУНЕ ЮБИЛЕЯ = 
НА 
МАНСИМА ГОРЬНОГО 
ЗАВОДЫ «БОЛЬШЕ 


ВИК» и им. ВОРОШИ- 
"ЛОВА по своему «гото 


* 


я 


, 


вятся» |к юбилею. Мане 


готовиться, ® 
Ко 


думают 
д «Большевик», 
чество рабочих. 
и застр 


„тработы..- 
казаний\ «ВЫысиГ 


тив еще и( ие 
Возьмем саво, 
большое коли 
должен являться 
тампаний и кул 
миг ждет каких-то Ирин . 
станций», & своей инициативы < 
ивлает. Ранью культработл т ее 
давала высокие показатели, & УЕ в 3 
лохло. Не‹ ведется падеотоцики к 

библиотеке, которая могла-бы лать 
выставку и фаняться к 
‚ ведений Горького. 0 работе 

хмолчать. Юго от. 

ь * Такое безобразное отношение 
№ ша заводе «Большевик» 


ост ющих орме 
ло © ГУЛЬ 


В: 


илмуни. 


тех трудностей, которые 
пути. Вели мы в ближайюе время ме улуч-° 
шим положения в нашей промьеныюнности, 
пе добьемея улучшения снабжения рабочих, 
то мы столюнемся с`целым рядом новых | 
‘трудиостей» (Гивало). | 


спачительно ‘улучитили свою работу. в с0- | 
отвотствии © решениями последних ©’ездов | 


и 
> сима Горького. а, 
Некоторые из наших крупных  предирия- 
г юбилею. 


Завол, ксторый 
ельциком проводимых 


синт. Культработ- 
их иН- 


овсем ша про 
этом заводе 


юбилею и в 
хорошую 
ляризацщей ироиз- 
литкружке Ирихо 


к культрабо- 
должно обратить 


тработой па 
а «хорошую» 


стоят на нашем 


Для этого пеобходимо, чтобы профсоюзы | 


| 


профсоюзов. 

«Чаето профсоюзы жалуются, чм у пах 
ло прав, что у них не хватает людей. 
Это неверно, говорит т. Гикало— В проф- | 
союзах имеется ие мало хороших кадров, | 
имеется много хороших работников. Ироф-. 
союзы-—яихола коммунизма, большая школа | 


— ОТО ТАКОЕ ОПЕРАТИВНОСТЬ? 
АППАРАТ „Э1Г ОТЗЕРНО“ СЛАБО РУНОВОДИТ ХЛЕБОЗАГОТОВНАМИ 


„Бопее ипи менее 


бпагополучно“ 
Хлебозаготовки являются важнейшей хо- 
зяйствегео-политической кампанией. «Загот 
зерно»—оператявный = штаб руководства 
хлебозагстовками. Как белорусская контора 
«Заготзерно» осуществляет  руБоводотво 
хлебозаготовками. . 


Решающий, ответотвеннейний участок ра 
боты в белорусской конторе Заготзеро эта 
работа группы заготовок, во главе которой 
стоит тор. Кривошеин. Мы нытались узнать 
у т. Кривошениа, чем его групча конкретно 
Занимается в руководстве. хлебозаготовками. 


Наша оперативность заключается в 
прозерке ваших директит ва местах и на- 
жиме ма заготовки, х , 


Нь столе тор. Кривошента груда бумаг-от 
пошений, сообщений. Все оня певутся 
здесь, в Этой груние, печатаются, регистри- 
руются, закладываются в ковверты и на- 
нправляются на места. Каждая из этих /мно- 
то‘ислониых бумажек констатирует бездея- 
тельность низовки, упрекает. её в оппорту- 
низме, в проведении ‘правой практики. Этих 
бумажек, бесчисленное количество, ози сыи- 
ются нак из рога изобилия. Они сухие, 
формальные, часто ничего по говорящие. 


Позимем, хотя бы такой, поключительно 
важный момент в хлебозаготовках ках ‘до- 


ведение твердых заданий до пулацко-зажи- 
точой части паселения. 10 августа летит 
твердое зада- 
части населе- 
пия. 29-то повторяется то же самое. 29-го 

уста- 
хлеба, кото- 
должен поступить по твердым заданиям 


бумажка пизовко— «доведите 
ние до кулацео-зажиточнон 


—еще раз подтверждается важность 
овления точного количества 

рый г 
4-го сецтября—«еще раз 
9-го сентября еще о том же 
сентября грозное письмо. 


наноменаем › 


И это вместе живой ‘помощи пизовке, во 
сто проверки исполнения директив. Факти- 
чески, кроме литературных упражнений в 


циркулирах, заклинаний и просьб о привыл 


го времени не сделано для того, 


›ый имеет 


дозаланиик. 


правленных 


не дает желательных результатов. На 2 


пня © Доведоний тверд 


онов. : 
__ ‹ В РИК’о шот сведений о тпердых за 


датиях”—тпердит низовка- 
— Как 


апиа, 
тов. Кривошеину? 
__ Бодов или менее благополучно. 


рами? 


| организации 


самом, а 17-го 


ка сведений ничего конкретного до гослелие 
чтобы 


звать, сколько же хлеба дожжен дать, твор- 
А с ловедением твердых заданий 
дело обстоит далеко пеблагополучно. Носмот 

я па бесчисленное количество писем, от. 
мюстам, бумажное. руководетво 


сентября из 75 районов пали только сведе- 
ых заданий 36 рай. 


же подготовлен вали центральный 
ат в хлебозаготовкам—залаем вопрос 


—_ Имеются ля чеувязки между секто- 


паи в чаетсл бумазюка, а_ 20 лишется 
отстает от нужных темное. Другой факт: 13 августа в 


| СЕНТЯБРЯ 


1932 ® | 
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————- 


подготовки руководящих даботнихов. Нах 
тользо на деле использовать 
Надо покончил: 
имеющимися 

богпиков: «Я профеоюзный работник, а не 


свои прара. 
© такими - настроениями, 
отдельных профсоюзных фа- 


на конкретной работе, я занимаюсь общими 


Такая постановка неверна. На любом 
участке профсоюзный работник может найти 
рофсиюзы-— огромная 
сила, Они имеют огромные права. Нузио 
ими пользоваться. Нужию не бояться дела. 
Надо, прежде всето, научиться уважать са- 
мого себя». 

«Вы, обращается т. Гикалю к пленуму, 
—тонте на крупнейшем хозяйствению-по- 
литическом посту. Вы (профсоюзы) явлае- 
тесь тем звеном, которое непосредственно 
соединяет партию с рабочим классом. А ч® 
мы имесм на самом леле? Часто мы имеем, 
что отдельные профсоюзы слабо осуществ- 
лают связь между рабочим классом и пар- 
тией». 

Возьмем тажой вопрос; как проведение 
общих рабочих собраний. Это большой и от- 
ветотвенный участок работы. Налти рабочие 
собрания—е те, которые были несколько 
лот тому назад. Значительно измекмяея и 
состав рабочих. Тут и старые рабочие, и де- 
ти рабочих, и рабочие водавно трипюяутие 
из деревни со своим мелкобуруазным тру- 
зом. Руководить ташим раокородныйме ©обра- 
нием—жело трудное. Ему нужно уделать 
иного веимания, ибо сегодия рабочие собра- 
ния — величайшая, громадная политическая 
работа. Между тем, наши професюзы часто 
тюдхолят формально к оргачизании работих 
собраний, без серьезной` массовой политиче- 
ской подготовки. Благодаря этому, эти г0- 
бравия таото проходят бледно, бессодера- 
тельно. Рабочие часто уходят с собраний. 

Надо умея организовать рабочие собратася. 
Надо не бояться ставить ва рабочих ©0бра- 
якях остро-пюлитические вопросы. Тотда ра- | 
бочие с охотой прищут на собрания, 

И осуществляя решения пленума ЦОИоБ 
в области борьбы за промфишилон, в области 
Воеболопусокой прояоводетвоя- 
ной переклички,-—префооюзные работники 
хояжны твердо помнить слова т. Гикалс: 

— Наро крепко праться за интересы ра- 
бочего иласса 


пен на 63 проц., сентяброкий план па 15 
сентября выполнен па 16,0 ‘прок, а все 
оствльное у работников «Заготзерно» *09- 
лез или менее благополучно». 


Тов. Кривошеин за словом в вариант не 
лезет. 


— Мы без партни и советской власти пя- | 
чего но можем делать, —а потому аппарат 
белорус кой контеры Заготзерно тут не ви 
чем. 

Иравда, тов. Бривошеин, когда стали па 
цего упорно нажниать, машел одну «Еоу- 
вязку». Эта неувязка заключается в том, 
что межрайонные конторы, которых имеет- 
ся в Белоруссии 17 не заинтересованы В 
собирании сведевий от остальных райоч- 
ны хкойтор и поэтому сведовия о выполие- 
нии плана хлебозаготовок получаются иеточ 
ные, неверные и с большим опозлвием. 

Вот слинственная неувязка, которую уда- 
лось обнаружить лично тов. Еривошехну. 
Только зи это?! 

Информируем „Заготзерно“ 
о вопиющих безобразияк в 


работе аппарата „=. 


В Могилеве приемщики зерна определят, 
вес дорожных мешков За глазок. При чем 
ошибка, как правило получается в сторочу 
увеличения веса мешков. 

18 сонтября сотни подвод с хлебом схо- 
япились па луполевеком заготпункте в Моги- 
деве. 

— Не знал, что будет такой наплыв, — 
заявляет заведующий  пупктом тов. Мет- | 
50.“ | 

Приемка производилась на одних воезх. 
Другие весы оказались подготовленаыми к 
11 часам дня. Покончизи с одной бедой, па- 
шлахь другая — нет квитапционных Кни- 
жек. Неразбериха, толкотия, ожидания пре- 
стьян на пунктах по несколько часов. гвер- 
дозаниики сдают зорво плохого качества. 

В Мотижеве и с обслуживанием | хлебо- | 
сдатчиког плохо. Отсутствует ларек, ик. | 
кой культмассовой ‘работы не подется- | 

Из Заславля приомщик пункта звонит: 
«заведующий убхал в Минск, забрал с собой 
клюти. Крестьяно привезли хлеб и стоят под 
дождем. 

Ав «Заготзерно» более или мецее благопо- 
лучно». 
Аппарат Заготнонторы „.от- 


‘'вечает“ ва запросы мест 

Група снабжеция Заготконторы ие менее 
важный участок. 0 заведующем этой груи- 
пы отзывается’ чиповник, не наше человек. 
Между тем, об этом зллелующем ‘в свое вре 
мя писали в газете, «Рабочий». 


, 


1 


Вот, папример, Оршалекая можрайвонто- 


Газ — [9ал 


Зал 


бтигава: 
кпбБ 
ВАМ. 


ий @ польско-советско 


ву, ал. мервью представителю пе: | 
«Экснресс поранны > в котором, коснувшиеь : 
между Прочии. польско-совотекого договора 
6 ненападении, заявил, что этот пакт, —2а- 
глюченный велед за подобными же пактами 
«баатийокими друзьями» Польши” и Совет- 


вкаючаясь во всобелоруский конкурс, на 
лучший кирпичный завод, об‘авленный 
ЦСИСВ и” редакцией газеты „Рабочий“ и 
союзом. рабочик керзмиков на основе резли- 
зации шести условий т. Сталива и пере- 
Хода на социалистические мотоды работы, 
правильного руководства со стороны партий- 
ных и профессиональных организаций за- 
нончили коннурс с следующими 
поназателями. 


По выработке сырца предусмотрено по 
плану 675 тыс, Фантичесни сдела- 
но 754.200 ‘штун или 120 проц. 
плана. 4 

По выработке обжига предусмотрено по 
пзану 500 тыс. штун, фактически вы- 
пущено 435 тыс. штук, Что составляет 87 
проц. плана, в 

Мы заявляем, что к Озтабрьским торжеет- 
| вам взятые нами обязательства выислним. 


Мы, рабочие и адмичистративно-техничес- 
вай персонал, обращаемся в рабочим и зд- 
мннистратиано-техенческому персоналу эдек- 


а д 

А, 20 (ТАСС). Мииистр ‘индел ским Союзом, является одной из хтраьх 
‚ ‘накануне своего от‘езда в Жене- | ховстраций, которые преследуют цель уето- | © 
поения Восточной Европы и что успокоение] _ 
это пастуцит полностью лишь тогда, когда 
будет заключен аналогичный пазт с Румы- 
нией, 


ро наступит, 


бочих часов. 


м договоре о нем 


Залесский выразил надежиу, что это ско- 


_ РАБОТА ЗАВОДА № 2— 
ПРИМЕР ВСЕМ КИРПИЧНЫМ ЗАВОДАМ 


Кирпичный завод № 2 свой план выполнил на 120 проц: 


Мы, рабочие, админиотративно- технический Мы потериели за месяц простоев: на 26 ра” 
персонал кирпичного завода №2 (Бобруйск, 


По поручению общего собрания: 
Бушман. Надорсний, 
Амельянсоич, — Маргелин, 

Верзйений. 


Практика наших предприятий все более и 60- 
пее АНИ что нет отходов, которые 
[1 нельзя ыло НЫ 
‚ростанции о бесперебойном снабжен ас | 

ке = и ыы вр к На #86 | снимке показаны изделия из жести, выпуска- 
элекуроонергией, так как по ваше ВИНО‘ емые из отходов на А: «Большевик» 


использовать. На нашем 


Будем драться за 


знамя ЦК КП(бБ 


Ответ рабочих „большевика“ 
Вчера на заводе «БОЯБШЕБИК» во время обеденного перерыва во всех цехах и 


х состоялись митинги, ге рабочие 


В ответ на постановление ЦК КП(б)Б 


приветствовали ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЦК 


И (СПБ @ ВСЕБЕЛОРУССКОЙ ПЕРЕКЛИЧКЕ К ОКТЯБРЬСКИМ ТОРЖЕСТ- 


И ШСПСБ РАБОЧИЕ ОБЯЗАЛИСЬ ПЕРЕ- 


ВЫМОЛВИТЬ ПРОМФИНПЛАН ТРЕТЬЕГО КВАРТАЛА И ОКОНЧИТЬ ПРОГРАММУ 
ДВА ДНЯ РАНЬШЕ СРОКА. ыы 


РАЗВЕРНУТЬ ШИРОКУЮ МАССОВУЮ РАБОТУ-В ЦЕХАХ И БРИГАДАХ И ДРАТЬСЯ 


15 августа, а за получением их шли 28 `ав- 
густа. Конечно, весы оказались ужо продан- 
ными. 

() групие снабжения в Заготзерне говорят 
очень много. Между тем, ячейка, местком 


вичем конкретного не пректринимают для 


начаживания работы этой группы. С. 9-го 
сентября работает комиссия го оболедова- 
нию работы группы снабжения, шо работу 
и сегодня еже чо закончила. Дела, запросы 
© мест, ответы в хаотическом состоянии. 


Ячейна руководит. вообще“ 


0 работе аппарата, на ячейке очень мало 
рассуждают. Этот вопрос, как бы выпал из 
поля. зрения партийной ачейки Заготзерно. 
Партийная ячейка работает «вообще», раю- 
суждает «вообще». Вопрос о состоянни ап- 
парата фигурирует в повестке дня ячейки в 
текущих келах. Характерный факт. В одном 
из протоколов ячейки записано: 

<0б очковтирательстве и разгильдяйство 
го стороны некоторых работнаков — Тереш- 
ко». Постановили:-—устроить суд, одобрить 
мероприятия администрадии. 
Одобрегие, конечно, состоялось, но суда 
так и не оргапизовали. ИЕН 


Пруппа снабжения, группа кадров, ‘кото- 
рые должны были быть. под неослабным из- 
блюдением партийной ячейки выкхи Из’ по- 
ля зрения партийвой организации. В секто- 
ре кадров рассуждают: «Чуждых, примазав- 
птихся одемонтов в аннарате  Заготзерно 
нет». Нартийпая ячейка верит этому ‘на 
слово. Установка — «у пас бодее или ме- 


' нев благополучно» — сказывается и здесь. 


_ Соддоговор, заключенный между Западной 
областью и Заготзереом остается ничего но 
обязывающим документом. 

Отсутствие соцсорегнования и ударни- 
чества в аппарате Заготзерна, бездеятель- 


Ход уборки в пригородных хезяйствах 
форсировать уборку и подготовку кормов. 
Установите ежедневные оперативные 


ТОЛЬКО 16 ПРОЦ. КА 


ход копки картофеля 
вующими ванными: 


Заготзерно пишет: ‹крайно нужны эле 
трическно далночки, прилилите, срызаетса 
двухместная работа». Паши Заготзерто-— 
день поступления бучажкви—18 сентября. 
Заведующий группой снабжения тов. Рудо 
щите резолющию 20 сентября: принять ме- 

ы к закупке и немедленной отправке ламио, 
‘Чек. Молииеносная _ 


езоаюция. 


‘быстрота—13  полу-” 


— 19 га. 


| СВЕТ» — 21 
цоолхозам — « 


бо ВИТЕБОКИМ 


Сокретарям горкомев КИ(б)Б 


чание уборки основных культур к 1 ектабря. 


По МИНСКУ коспхоз «ВОЛЬНАЯ ПРА- 
ЦА», выполнил план колки на 29 проц. (вы- 
копано 25 га), «ЧЫРВОНЫ . ТРАНСПАРТ- 
НИК» — 25 проц. — 14 га, «ЧЫРВОНЫ 
МАЯК» — 8,6 прок. — 5 га, коопхоз «ОК- 
ТЯБРЬ»—15 проц. — 8 га, коолхоз «БОЛЬ- 
ШЕВИК» — 22 проц, — 10 га, «новый копхи картофеля на 26 прец. — 46 га. 

РЕЧИЦКИМ сельхозкомбинатом план коп- 
ки каптефеяя выполнен на 18 проц. — 


фовыя 


ЗА ПОЛУЧЕНИЕ ПЕРЕХОДЯЩЕГО ЗНАМЕНИ ИМЕНИ ЦК КП(бБ. 


ность месткома в достаточной степени ха- 
рактеризует состолние аппарата. 


Обспуживание сдатчиков-- 
неисспедованный участок 


Ут. Сайжова (зав. оргмасоовой групюй) 
лист бумаги и слешрен многими пуактами 
ин рассказывает больше всего как нуаыно 0б- 
служивать сдатчика, но не каг ом обслужи- 
вается. Имеется договоренность’ с Белкооп- 
союзом об организации столовых, 
чайных. Имоется договор © Наркомиросом, с 
Белтоскино, с кем только вет договора. мот 
исписан пунктами. Но что делается на на- 
стеящих пунктах, где крестьяно сдают хлеб 
ничего неизвестно. . 


Привести аппарат в боевую 


готовность 
Каждый работник Заготзерно выполняет 


большую политико-хозяйственную работу н 
является важлым винтиком в выполнении 


хлебозаготогительной кампании. От свосвре- 


менной  присылкн местам  элевтриче- 

ских лампочек, от аккуратного снаб-| НЯ 

жения воозми, от организации  ларь-| ни чий минской обуечой фабри- 
ка, зависит очень  мпого. На 0б- ось ня и ое 


щественные организации Заготзерно возх- 
жена исключительной ответственности зада- 
ча — мобилизовать оппарат на лучшое вы- 
полнонио директив партии о хлебозаготов- 
пах. Отставание в выполнении плаша хлебо- 
заготовок —- это в значительной мере от- 
ставанио и центрального аппарата и аппа- 
рата на местах. Положение должяю быть 
выправлоно. С 

Аппарат Заготоерно должен быть приве- 
цен в боевую готовность. 

Бригада пазеты «Рабочий»: 
Алей, Садовский, Гурвич, Феялер. 


под угрозой срыва. ЦК требует по-боевому 
зававия каждому хозайству, обеспечиз, окон- 
Секретарь ЦК КП(б) — ИВАНОВ. 


РТОШКИ ВЫКОПАНО 


10 КООПХОЗАМ БССР 


На 20-е сентября з коопхозах Белоруссии 
характеризуется сле |. 


| ПО МОГИЛЕВОКИМ коопхозам: 


— 15 проц. — 2 га. 


РСВЕТ» — 2% проц. — 1 га; «ТУЛОВО»— 32 га. 


22 проц. — 13 га, кобпхоз < 


21 проц. — 13% га, «МОПР» — 13 проц. 


— 4 га, : 
ГОМЕЛЬСКИЙ СЕЛЬХОЗКОМБИНАТ, 
полнил план колки картофеля на 33,8 


х 


»— 


НОМИНТЕРН» —1 


торф—боевая задача 


вижными составами: 
неток для ных 


отенление бараков к 1 ноября 1932 г. 


ки, магазины и улучшить общественное пи- 
талиие за счет самозаготовок к 1 ноября, 


«ДАВЫ- 
ВОВКА» — 24 проц. —27 га, коопхоз 
шелковой фабрики — 29,6 проц.—91 га, 
«НОВЫЙ ШЛЯХ» — 28,8 проц. — 13 га. 

БОБРУЙСКИМ сельхозкомбинатом выпол- 
(ен план копки картофеля на 18 проц. —\п сторону праницы, что исмногве 
выкопано 52 га. По коопхозу лесокомбината а дк 


`БОРИСОВСКАЯ ферма вылолнила план 


= 


Полностью убрать 


торфяников в 
`перекличке _ 


Рабочие, работницы, ИТР и служащие 
торфозавода «Большевик» в ответ на инсь- 
мо ленинградских рабочих взяли на себя 
следующие обязательства: 


ЗЫ 
* Закончить сезон торфодобычи к 25 соч 
тября с, г. - : 


Сушку и уборку торфа ть в 1 ок- 
тЯбря 1932 г. - 

Довести влажность торфа не более, чем 
30 проц. |: т й тт 


Провести чистку и полный порядок карье- 
ров к ХУ Октябрю. _ ; 


Провести полвый ремопт торфмалиии, 
тракторов с прицепными принадлезнюстями, 
прикрепив ответственных начальников агре- 
гатов. : е 


Законтрактовать рабочих-торфяников но 
менее 500 человек ша сезон 1933 года. 
Закончить постройку ж.-д. ветки с под- 
два трактора, 20 ваго- 


Бон» 


Закончить начатые постройки, провести 


Перевести на хозрасчет: столовые, ларь- 


Открыть школы парт- проф-и техучебы, 
охватив учебой не менее 200 человек рабо- 
чих. Е 

Выделить в каждой бригаде профоргани- 
затора и организатора производственных 
совещаний, оживив их работу. - 

Закончить постройку яслей и открыть их 
Б 1 октября 1932 г. 


——— 


.-щ. 


шающего года пятилетки» среди нозых рабо» 
: чих на сумму свыше 4000 р. 
ЕБЕТ БУЕЛЕЕЕЕЗИВИЕЕСТИС СОУВСОЕВЕЙ ЕЕ ЗОНТ 
Признания врага 


ЛОНДОН, 21 (ТАСС). Английский жура- 
лист Дарлинг описывает свои втючатления, 
вынесенные из путешествия мо СССР. 

Под маской ‹об’октивиюго» описажия со- 
сетевой действительносми журпалист прюво- 
дит определенные-автисоветские тондетщии, 
Тем интереснее отмтять, что даж этот жур- 
налиет ие мог не подчеркнуть мирного ха- 
рактера советской действительности и рез- 
кий контраст его с Польшей, 


1 


Дарлинг пишет: «кода виервые прибии-_ 
жаешься к СОСР, прежвзятое ] 
путешественника о Советской Росони усн- 
ливается пря вяде польской военной нсте- 
фики. На каждой ставиуен по мере приближе- — 
ния к границе, число польжих солдат у8е- 
личивается. Запраждения коночей проволоки 
закрывают юдотуцы к польским мостам, ре- 
дуты, я ные бани, пожекторы _ 
— во это говорит об опаоной стране, пахо- 
пащейся по ту сторону пограничной линия. 
Но появилась первая советокал  стаяниия, _ 
первый образец большевизма, порраи Ком-_ 
зунистячежая деревня, м 
большевистского правления. бак ий 
‘резкий контракт с зюльским милитаризмом 

‘солда- 


нолицо казались 
незаметными. = НН: 
|_Я об’ежат СССР, нябем по опекавный, 
встречая пи с льой стороны чивакях ире- 


пятотвий. Нико мо ‘мова, 
я омираваниюсь; виктю 

хоти передвия 

Москвы до Савасто 

Крым: до Черном 


АА 


‚оябрь- 
соот. 


_ ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЦЕНТРАЛЬНОГО 


-|стов в практике проведения в жизнь реше. 


ний @артин и правительства народными ко- 
миссариатами и самими втузами, вузами и 
техннкумами были допущены, извращевня, ко- 
торые выразилнсь главным образом в одно- 
боком внимании к количественному росту 


.| сети и учащихоя при недостаточном внима- 


‚ини к вопросам качества учебной подготовки, 


но-|& также в чрезмерном дроблении спецпаль- 


иеродному вомиосв путей › 
число втузов шо отношению к 1923 
осло В 5 1р33 и ДОШЛО ДО 400 ‚а чнсаю техни. 
Кумов — 15! 1.600. 

Число учащихся во втуэах и вузах, в срав- 
—_ венни с 1929`т. выросло болев чем в три 
за, в технякумих — в 4 с лишним раза. 06- 


в рузах, етузах 
в 1932 году более 1.500.000. 
Увеличилось число специалистов в нафод- 
ном хозяйства Сова ССР: в 1929 оду в 0°- 
юзе было 57.000 сиециалистюв с закончанным 
_ выситим образованием и 55.000 с зазонченным 
средним образованием; в 1932 г. — 216.000 
` специалистов с аэконченным выспием образо- 
ваннем и 238:000 с законченным средним об- 
‘разовшем. : 
- Корениьех обрайом изменился социальный 
Фостаз 'Обучающихся в высших ждх и 
_ техникумах: шо индустриальным втузам фа- 
- бочее ядро составляет около 70 проц., дости- 
тея по раду втузов 80—80 проц. 
Передача вузов, втузов и техникумов хо- 
^ зайствониомм зородным ‘комиссаризтам  с0- 
действовала установлению конкретного руко- 
водетва полРотовкой кадров, приближенню 
учебной работы к произважству и установле- 
нию се прямой связи с практическими зада- 
чеми различных ютрослей народного  хозяй- 


г ства. 


Оли убпахн свидетельствуют о том, что в 
_ Союзе ССР создана прочная бара для разви- 
тия в дальнойем подготовки пролетарских 
_: юиециалистов в соответствии с задачами тех- 
нической реконструкции всего народного хо- 
_вайства во вторую пятилетку. 
И: с этими успехами по ‘подго- 
_  м®вкё новых пролетерских кадров специали- 


1. О программах и 
Учебные программы вузов, втузов и техии- 


программы 

ов имеют целый ряд’ серьез- 

вах нодочетов, глазатьшми из которых являют 

ся следующие: 

_ значительное несоответствие программ  0с- 
`повным специальностям выпусквемых и еще 
большее несоответствие между об’емом про- 

‚ ‘трамм и временем, отводимым -на прохожде- 


неиих передовых заводов, 
озюв” и т: и. 1 
‘распределении часов в учебных планах 
точное время отводится для общетео- 
еских и специальных 


° в узлебчых планах часто ве выдерживается 
правильная последовательноать предметов; 

в техникумах засто составляет. 
путем механического сокращения вузов- 
ских и нтузовских программ или просто пу- 
‘узабные планы са обучения во 
‚ 693 отрыва от 


сресыхигроть к 1 января 1933 годь учеб- 
и программы с тем, чтобы на вое 
математика, физика, химия, 


› атроцесса в келом, в том числе непре- 
рывиюй производютьеннюй практики как на 
юноводотве, тах и 

_ работ 


в мастерских, а также 


ая ы 
д - в програмиих ведущие дисциили- 
а определяющие студента как будущего 
специалиста. ведущих дисциплин убта- 
ювить точно необходимое для их зфохогаде- 
‘количество часов и продолжительность 
отичесново ; 


к правильно  пспользоваль отведенное 
для дисцинлаты время в целях сосрезоточе- 
раны студентов на релающих участ- 

а ЯБОЦиЕИНЫ. —_ ее . 
Навбольшая гибкость. должна быть обеспе. 


_В течение последних лет пепрерывиая про- 
студевтов, ставшая 


т ‚в большей свяяя с теоре- 
м обучением. Одезко в постановке но- 
й произвадотванной юрактики все 


тия данной отрасли народного 


В.о ‘непрерывной производственной практике 


работы всах ‘дат по программам втузов, вузов и тетлику- 


костей, в результате чего некоторые втузы и 
вузы вачаютую выпускали снециалистов, ето- 
ящих на уровне квалификации техника, а не 
илакенера. 

В подиотовке среднего технического персо- 
пела в толникумах, несмотря ва вх исключи- 
тельно большой рост и ряд оврьезнейших до- 
стижений, есть круные чедостатки. Нафрко- 
маты и хоаяйственные организации уделяли 
техникумам ‘недосталочное вняменне, оотави 
ля некоторые из них без фуко- 
водотва. В результате этого техникумы не 
всегда дают досталочно квалифицироранных 
техников для народного хозяйства и ооци- 
вльно-кульцурного строительства. 

Между тем внедрение новой высшей 1х. 
инки в советскую промытиленность, трано- 
порт, сельское хозяйктвою и Фост народнохо- 
зяйственных задач пред’являют повышенные 
требования к теоретическому уровню  совет- 
ских специалистов — как инженеров и пох- 
ников убжюн специальности с более коротким 
сроком обучения, так и особенно основной части 
специалистов, от которых требуются все более 
высокая квалификация, овладание глубокими 
знайнами научных основ современной техни. 
ки, знание смстемы советского хозяйства и 
его планироетнил и практическое знакомство 
с постановкой специапизированных произ. 
водств в условиях передовой техники, 

ый иснолнятельный комитет  Со- 
ю2д СОР счатают, что в массовой подготовке 
кадров специалистов в настоящеа время ©6- 
новной задачей являются закрепление достит 
нутых успехов и далынейшая борьба ва по- 
вышение теоретического образования в в 
втузах и техиикумах при воемерном дальн 
шем укреплении их связи с проязводством, 
поднятии кемества учебы и действительном 
поошронии инициативы и энертня каждого 
учащетося в его учебной работе. 

Исходя из этого, Центральный исполаитель 
ный комитет Союза ССР постановляет: 


учебных планах 


зона в программах специальных предметов, 
которые должны  проходиться 0 второго— 
третьего курсов с тем, чтобы фуководитель 
кафедры имел возможность пополнять ипро- 
траммы новейшими материалами из области 
последних достижений науки н техники; 

Г) ликвидировать многопредметность путем 
об’единения в ‘учебных зьланах искусственно 
раэдробленных дисциилим (по теоретической 
физике, тю теоретической механике и т. п.); 
д) ие допускать ломки программ и учеб- 
ных планов в течсиие учебного годь и из- 
жить практику работы учебпых заведений по 
переходным учебным планалг. 

3. Ввести та старших курсах выспгих уч6б- 
ных заведалий, кроме общеобязательных по 
учебному плану дноциплин, диспиплины фа- 
культативные (необязательные), имеющие от- 
пошение к данной специальности с тем, что- 
бы обеспечить наиболее уаневающим студен- 
там воаможнюсть углублять свои внания. 

4. Отменить существующую практику по- 
строания учебных планов, копда прохождение 
отдельных дисциплин ведется на коротком 
промежутке времени, непрерывно и без чере- 
дования с другими дисциплинами (конвейер- 
ая система), что лишает учащегося воэмож- 
ности углубленно освоить предмет. 

5. Диференнировать сроки обучения в-выс- 
ших учебных зеведениях в-вависимости” от 
специальности и замая втуза‘и вуза “узкая 
специализация — с меныним сроком обуче- 
пия или более фундаментальная подготовка 
специалиста), увеличив сроки обучения дла 
основной части вузов и втузов Союза ССР. 

Поручить комитету по высшей технической | 
школе при Центральном исполнительном ко_| 
митете Союза ССР установить ио представ- 
лению народных комиссариатов сроки обуче- 
ния для казлой груипы вузов и втузов и ‘по 
основным специальностям. 

Сроки обучения в темникумах установить 
в пределах от 3 до 4 лет в завиюимости от 
специальности техникуза, но усмотрению со. 
отретствующего хозяйственного наркомат. 

Сроки обучения без отрыва от производ. 
ства устанавлизаются в том же порядке, при 
чем допускается вх увеличелие до одного. го- 
да в сравнении с соответствующими специ- 
вльностями пормалыньх вузов и ВтТузюв. 

6. Считать, что система обучения без отры- 
за от произволотра должна подтотозлять по 
преимуществу специзтистов с резко  выра- 
женной специелисащией. Опециалисты с 0б0- 
лее фундаментальной подготовкой могут тгото- 
виться без отрыва от шрюизводетва литиь на 
крупнейших прелириятиях — комбицатах, 
обладающих ‘мощной технической гюоружен- 
шостью и иадлежащими  инженерно-техничо- 
скими и научными каралеи. 

7, Предложить всем неродяым комисоарна- 
там в 2-месячный срок пересмотреть сиисов 
специальностей, полхоторляемых вузами, вту: 
вами. и техиикумами, лод утлом максима 
пото сокращения номенклатуры специально- 
стей и устамосления специальностей в учеб- 
ных заведениях с учетом перопевтив разви- 
хозяйства и 
достижений науки и чехники, а также иеоб- 
ходимости дать апюциелисту широкую обще- 
нвучную и общетехиическую бару для позжно- 


го овжаления данной специзлыьностью. 


Лля преведония этой работы образовать в 


народных комисоарнатах  аъгоритетиь ко- 
михски с участием выоококвалифт ован- 
ных ученых, специалистов с проязводства и 


крупных работников высшей нисолы. 


8. Держа курс на развитие втузав и вузов 
в соответствии с рающущимн потребностями 
народнюто хозайства, тринять меры к упоря- 
дочелтию сети в интересах действительно 
обеспечения втузов и вузов преполрзатель- 
скиыи кадрами, оборудованнем и т. и. 

При лельнейшем фазвертьваяни вузов и 
втузов 0с0бое внимание обратить на недопу. 
щение излинитего пареллелиема и создания 
карликовых втузов и вузов и ма раввертыва- 
нике втузов и вузов в районах крупного строи 


тельства, и в нациопелыьных республиках. Под. 


твердить, что органнзадия зювых высшах 
‘узебных зазедений допускаетчя лияшь с раз- 
ремения правительство Союза, ССР. 


щей чаюти теореткческого. курса. Непрермгуную 
ироизродстванную пражтеку студенты злюхо- 


мог, лед непосредствеяным фуховодотеом пре 
подарателей. Ва учебею-методическую  заюль 
производютвенной практиин соточает пропода 
валель, &за вроизводственню-технуческую ласть 
— директор прадарнатия и выделенный для 
руководетми этим делом ответотвенный спе- 
циалист, : ‚ 

2. Практика ша зтронмвюдстве обуществия- 
ется по общему правилу, шачнвая с 3-го курса 
для вувов и втузов с 4- н Бтадичным сроком 
обучения и со 2-го курбь — пдя вех остель- 
ных вузов и втузов с чем, чтобы об’ем этой 


определяется в пределах 30 — 40 
о аа времени соответствующих кур 


сов. 


} 


зяйстьо, при раде втузов и техникумор 094 
собственные учебные . 


-твензость ва ирове 
что ответствен. прах- 


ется со второго курса. 

3. Порядок и сроки производственной прах | ются свои 
тики определяются каждым пародным комис 5. Усталювить, 
сарналом отделыио в зависимости от специа- дение попрерывной производстеснной 


лизации, втузз, вуза и техникума с учетом се а заводующем ка- 
зоппноети вндов’ практики (сельское хозяйство, ей хе ее соответствуюиих 
строительство, тразспарт). Время непрерыв. | циилин. Преподаватени ‘обязаны выез- 


ной произволственной практики включается 
в юбщий учебный план. 

4. Непрерывиая производственная ипракти- ы = 
ка, проходится по зозмолуности на опраделен_ | МИ Т. 9. 33 гола всем 
ых продириятнях, к которым прикрепляются! в. Устатовить, что а яневра 1938 гол% С, 
отдельные ‘учебные заведения. Для проведе-| студентам вузов, втузов и техникумов кА 
аня праизводственной прахтики в чажих от-| та стипендий проивгодятоя и во время 
Теслях народного хозяйства, гах сельское хо-| рывной! производственной практики. 


Ш. 0 методах преподавания 


Послроить учебную работу в высшей школе лей, широко’ практикуя равличные упражне- 
и техникумах чаким образом, чтобы методы-обу | вия по предмету, графические ванятия, втро- 
чения во всей их совокушности способствовали | ектирование ит, п.; ее 
дальнейшему повышению знании! учащихся и| 6) применять лекции, как метод иная 
тем самым обеспечивали подготовку кадров; во | ния, стособствующий оближению да 
оруженных глубоким знанием своей слециаль| © учацимоя, $ тем, чтобы велел за лекцие 
ности и имеющих широкий обществеино-то- | следовала основательная проработка эвтерив- 
литический кругоаор. Методы обучения долж| па пол руководством асбистентов и при о9яза 
ны обеспечить индивилувльную и самостоя.| тельном моптроле профессора; 
тельную работу студентов, & также повысить| в) учитываль специфические особенности 
роль профеосорско4преподавательского соста-| обучения без’ отрыва от производства; тажие 
ва, сделать пренодавателей ответственными | формы ванитий, как самостоятельная работа 
а постановку учебного дела и за. работу казк| мне учебного заведения, выподисние прмант- 
дото студента в отдельности, : тих графических работ и т. д. для обучаю- 

Центральный исполнительный комитет | щихся без отрыва должны занять меньтиее 
Созви ССР констатирует, что в результате | мосто, чем в нормальных вузах, тувах и тех- 
неправильном применсния` так вааываемото|никумех, и юйновременно большее место 
«бригално-лабораторного метода», как пес0б.| дошжны ганять такие методы преподавания я 


со 
жаль вместе с группой по. место практики, х 
провождая послетнюю консультацией, леки 


ще и обязательного при проработке всех! такне формы учебной работы. которые ве- 
учебных инециилии, в практике работы учеб| лись бы иепоср анно под руководством 
вых заведений вылвилоя целый ряд крутиней | преподазалели, с. тем, чтобы в рамках этих 


методов всячески розвнваль навыки к. само- 
стоятельной работе. 

2. В целях обеспечения действительного 
контроля 3» качеством учебы кажиото  ©ту- 
дента в отдельности провести следующие 
меропрватия: 

&) запретить всякие коллективные ‘зачеты 
отулантов; 

6) возложить ответствениость за оценку зна 
ний стуловтов а професоорско-преподаватель 
ский состав и повести редтительную борьбу с 
фиктивными вачетами; 

в) ввести диференцированную форму оцен- 


ших недостатков, как-то онтижение. инди 
альной ответственности. студентов эа 
работу, обезличкя в учебной работе, ра 
1& слабых и отстающих и устамовлечие в ря. 
(де случаев порядка, при котором вопооред- 
ственное общение учащегося с профессурой за 
менялось учебными саня 

локвалифицированным руково 


Центральный исполнительный комитет бою 
ва СОР признает нецелесообразным иримене- 
кие «бритадно-лабораторного метода» в 60 
современной фактически сложившейся форме 


СОЮЗА ССР 


зв ува, и тохликума, издание пе 
чатных _описатий каждой сиеци- 
альности и т. д.). Одловременио с этим раз- 


работать ред мер, 
студевтов из одното учебного 
другое. < ЗЕ 


едения 


Приларая исключительное звачелие 


товке квалифимированиых научных ‚ калров, 
осуществить следующие. мероприятия: _ 


1. Дальнойшее комплектование аспираиту- | 


ры производить только из числе успею 
оксичивших выслгие ; учебные 
представлению кафедр и советов вузов и иту- 
зоп 

2 Всю подготовку 1аснирантуры сосрез>- 
точить в ивиболее мощных втузах и вузах, 
црикренев каждого аспиранта к кафедре, 
уетановив зля аспврантов_ систематические 
лаучные задания и обеспечив уже в = г. 

ь в ых 

дая кажлэгс аспиранта ивди 
по-производственный план работы, введя. обя. 
запольчосгь сдачи зачетов, & перед окончания 
сем — Бащиту научной дисеертеции. 

Залретать святие аспирантов © научной ра 
боты р мобилизацию их на различные КАМ. 
патии- 

3 Улэличеть до 500 руб. в год аоснтиова- 
кие па теоретическое обучение каждото али. 
разта 

3. Установить срок учебы аопирватов в пре 
целях от 2 дс 8 лет в зависимости от специ- 


У1. 0`режиме во втузах, вузах и техникумах 


прави. кума в случае систематического парут 
зах в| учебной диоциялины” и внутренаего 


1. Несмотря ча решения партий и 
тельства ю единозазалин во втузах, ву: 
техникумах и ряд последующих указаний пар 
тии и правительства, единоначелие в У9©0- 
пых заведениях проводится неудовлетворч- 
тельно и до настоящего времени чаблюдается 
вмешательство студенческих организаций 
партийных и професснональныех) в амини- 
стратккно.-учебпые распоряжения # дирекци 
втузов, вузов и техникумов. 

Центральный исполнительный комятот 
Союза ССР эказытает, что за всю учебную и 
азминистративно-хозайственную деятельность 


и обязывает все учебные: заведения пря опре 
делении методрв обучения подходить конкрет 
#0 с учетом обсобепностей учебного мале- 


ки успеваемости стущентов в зависимости от 
характера диоциплины и метода  преподава- 
вая; 


фнала и каждой дисциплины, с уче.| г) ввести, кек презило, зачетные оесоии два 
1ем квалификации  преподавалеля, уров.|фаза в год, в конце осеннего и весовинего се: 
пя подготовки учёлцихся; наличия уч0б-| местра, для предметов, по которым требуются 


ого оборудовалия, лабораторий и пр. Разви- 
вая самостоятельную индивидуальную работу 
студентов, необходимо вместе с тем всемерно 
поощрять коллективную ‘учебную работу сту- 
дентов. 

В соответствии с этим: 

1. Построить весь учебный процесс в. высшей 
школе и техникумах нз следующих основах: 

8) всемерно усилить лабораторную работу 
«самостоятельная работа студентов по ‘инди- 
видуальным вэданиям в сиециально ‘оборудо 
ванных для этого помкяцениях—сзоборалори- 
ях, мастерских, кабинетах, музеях и т. и). 
под. обязательным фуководством преподавате 


ГУ. О коиплектовании высшей школы и техникумов 


В целях обеспечения комплеклования в5 
шей школы и техникумов в подтотовлен 
выми континтентами осу ть следующие 
мероприятия: з 

1. Ввести вступительные испытания вне ва 
висныости от оконтания ребфака, техникума 
ит. д. для всех поступающих в высшие учеб 


По-боевому поализовать постановл 
ССР 0 школе 


Постановление секретариата ГК КП(б)Б от 21 сентября 


Придавая большое политичеснов значение постановлению ЦИК СССР «56 учебных 
программах и режиме е высшей шысле и техникумах», которое явллется конкретной про- 
грамниой перестройхи фаботы ВУЗ‘%з, ВТУЗ'ов и техникумев в соответствии с возросши- 
ми ебностями соцналистического строительства и в целях фоализации этого постанов. 
ления, Горком партии предлагает: 

1} Везм партколлективам, ячейкам КП(б)Б на протяжении декады проработать на 
общих студенческих собрания и научных работников постановление ЦИК, сконцентриро. 
ваз внимание на конкретном преломлении этего постановления в условиях каждого вуза, 
техникума в отдельности, 

2) Предложить парткоплективам и ячейком учебных зэведений терестроить всю пар. 
тийно-вассовую работу, в Целях борьбы каждого звена, студента и нзучного работника 
за качественный рост вуза, техникума и качество учебы, положив в. основу перестройку 
работы постановления ЦИНК СССР. 

3) В связи с неудоглетворительным состоянием прозадения единоначалия ВУЗ’ов и тех- 
нимумов, горном КП(б)Б обязывает партколлективы и ячейки прозести ряд мероприятий, 
обеспечивающих значительное усилэние проведения единоначапия, запретив въешательство 
студенческих организаций в административно-учебные распоряжения, дирекции, втузов 
вузов и техникумов. : : 

4) Запретить мобилизацию студентов и научных 
связанные с их з:епосоздетвенной. учебой, 
постановлелия бюро ГК. 

5) Созвать на 25 совещание треугольников вуза, втузов, техни 
‘реализации постановления ШИК. 

6) Алитмассовому отделу мобилизовать ряд товапищей для прозедения докладов в 
‘учебных заведениях, в целях популяризации решений ЦИК СССР. 

Секретарь Минского ГК КП(б)Б — ШПЕКТОРОЗ. 


отдельные. зачеты. Список таких предметов, 
устанавливается в учэбном плане, 

д) установить на последнем курсе обучания 
для каждого студента дипломную работу, а 
во внузах-чдипломный проект (с обязатель- 
ной защитой его), для чего должно быть пред 
усмотрено специальное время в учебиюм пла- 
не; 

в) врести специальные аттестаты © харав- 
теристикюй уюневаемости оканчивающих вту- 
зы, вузы и техникумы, ® также систему пре- 
ыий и поошраний (научные командировии, ли 
тература и т. д.) за лучшую успеваемость как 
во время обучения, так и по его окомчании. 


ные завсделия по математике, . химия, физи. 
ому языку и обществоведению. 

вить такой поряжюк комплектования 
вузов и техникумов, который предю- 


втузов, 
оставлял бы постунающему широкую тюзмож- 
ность выбора специальности о своим склон 


ностям и способност 


работнинов на разные кампании, не 
е отдельных случаях мобилизовывать, согпасно 


кумсз по вопросу 


7 


‚ Партийному просвещению—конк 


20 вечером совещание заслушало девлад зывая о состоянии 


па у 
Зам. зав. Юультиролом ЦЕ КП(б)Б тов. 30-| в районе указал, ртийного просвещения 


лотухина о перестройке партийно-восиита- рукородства_  партийтым о 
тельной работы на оснозо решений июль- | Кульмнют ЦЕ овазалея во Вы в 


ского пленума ЦЕ ЕПК(б)Б. 

В свосм повхайе тов. Золотухин пюдторк- 
пул, что «иоключительно огромпой важио- 
сти и большой ответствемиости задати, по- 
ставаеюнные ‘перед нзлшюй партяей, рабочим 
классом и трулящиися крестьянством на 


Косой указал на То, чо ши о 8 

декадного кюмеуза в районе. о ПВ 
обещал регулярно высылать. преподарале, 
хей. Однако, это обащелио ее "было выпол. 
нено. Преподаватели Вультирмиы ЦЕ ча- 
стевько не приезжали к пазизиоаному вре- 


далном этаме, развернутого социазистиче-|жени в занятия Кобнтза часто срывались 
ского паступления, — осуществление задач ганавтиваяеь на охитучебе комсомола 


выдвинутых ХУН парткакференцией н ХИ 
сездем ВП (б)Б перед второй патняеткой, 
задачи окомчатольтой ликочдащии калита- 
листяческих олеменлов и классов вообще, 
превращение эсего трулящегося населения 
страны в соэвателиных и акту ых строи- 
тезей бесклассового социалистического об-| тийлоя оргалеизалия 
щества — влестно требуют всемерного п3-|году  удовлотворительн охвата учеб 
вышенил тевретическего уровня, марисист-| членов и камдидалев ибртяк ыы вв < ой 
сно-ленинской грамотности нашей партии в| рабочих, но сумела обеслечить а оиыя 
целем и каждюго ва члена в в особенности | хода учебы. «Я аитаю о ааниото 
каняилата в отдельности», Грубман — что основная на тов. 

Тов. Золотухин отметил дажеко нвуловче- | ется в том, что мы при ожтнехто и. ро- 
творительное соотолние 'роово- | ТИЙНОЙ сети во-первых, в ее паз- 
щенкя в ВН(6)Б, что является резухьтатом | ческого урожия слушателей ее Отит - 
прямой медоотемки этого дела со стороны | место нахождения той или? возраста, 
цезого ряда тартейных организаций, мы по учхи проивводету ни ячейки, 
Но докладу тов. Золотухина раовернулизь | виЙ членов и капдядатов т товых 
ие прения, продохжавигиеся весь дель | партийной учебе райода 

-®. Е > перебои. 

Бохышим недостаткои прений, ках отме-| Тов. Марковский — 
тих в совм заключительном олово тов. 30- | Останаз: 


тов. Косой отметил, что ЦВ ЧКСМБ, как я 
в проштом году пячего не делает г Этом 
направлелии. Он считает, что партийное ру- 
ководотво комоохольекой учебой ый ь 
быть значитехьно усалено. ре 


Тов. Грубман (Копыль) укадая, чо пар- 


ь «та ЦБ отмечая его | дельные районы 
назостаточную пижелу, молрам и очень мало! на уч0бу товарищ 


что в смысае помощи п|Ф 


‹ь в врошдом | ба 


вТуз\, рузз и техникума единолично отвечает 
директор. Заведующий кафедрой единолично 
отислает аа гатансвку работы подведомствен 
ной ему гафелры, за качество и свое! 
ногть подготовки программы занятий, 
толы учебией теботы, га полбор преподчлате. 
лей, их работу и т. п. 

Студсические организации (партийные и 
профессиональные), вышежняя свои ооновхые 
тэлитические 5алачи, содействуют дироеции 


за 


в борьбе за выполнение учебных планов и| 
программ. за гачество учебы и выхокую У125 
шую дисцайлицу коим образом не вмемти-| 


вачеь в админи: ративно.учебные раюпоряже 
ния дирекции, деканатов и кафедр. 


2. В целях повышения роли и ответствен. | 


ности профоесорсво-пренодавательского соста 
ва установить, что заведующий кафедрой на- 
эначзется наркоматом ис конкурсу, организ 
емому втузом (вузом) из числа лиц, имеющих 
профессорское звание. 

Преподавательсвий состав (доценты аоси- 
стенты и др.) назначается и смещается дирек 
тором втуза (ву3з) по прадоставлеяию ру 
дителя соответствующей кафедры. Обоспеч 
жесткое соблюдение 


установленного порадка 
присвоения ученых званий (ассистент, до. 
цент, профессор) не по замнмаемой долж. 


& по действительной квалификации, 


ик 1 
1933 г. закре ю-прен 
тельского соста за учебными вазеден 


В связи с идменением методов обучения и 
режима учебных заведений пересмотреть псю 
систему оплаты профессорско-преполаватоль_ 
ского состава в направлении ее диферанциа. 
ции не только по учебным степеням, по и по 
характеру занятий (лекции, семинары и т. д.) 
и установить нецбавки ва стаж. подагогиче. 
ской работы. 


3. Обязать директоров учебных заведоний 
обеспечить полную загрузку рабочего вромо- 
ни учебой, устамовить стротий койтроль за 
посещаемостью загиттий студентами и препода 
вателями и повестн самую репгительную борь 
бу с пробулами, онезданнаями, расхлябалт_ 
ностью. Предоставить директорам учебных за 
ведатий тю шредставяению профессорско-лре 
подавалельского соствва право мажагать эл. 
министраливщые  взыюкания (бкфедупрежда. 
ния, выговор устный, выговор, в приказо) 
вилоть до исключения, из вура, втуза и техни 


УП.О руководстве высшии 


в Союзе ССР 


исполнитель. | учебных 
тет вю выющей | ной рабо 


Образовать при Цеятральном 
яом комитете Союза ССР Коми 
технической школа, па которы! возложить 
Утверждение учебных планов 
тодов чреподавания в- высших 


учебных заведениях. утвержден: 


о Все 


специальных 


"2 ВАЗ Чтапоинкещываеесь 


свещения, Часто бывает тах 
УКООН--ЧТТО ТОТ ПИ др 


иизат пе 


в райком, с 
еы риобрел в шко- 
ается, не знает эхе 
тарных вопросов у о а, 
ыы Зросов устава и пропразогы нар- 
Как 
те > один из существенных недостат- 
лещ просвещения, тов. Фуксон 
УБаЗыВают на то, что последние не увязыва- 
`пюлитичесвяцеи камата,- 
ты, вотжа шкоха работает 
иственио-похитические гам. 


Школы ие ВЫТЮТНЯЯ Е 


пелью проверять, что 2е о п 


зе, то оказы ваетс 


Узительства 
Этот факт Тов. Збачко 


ЗИТяЧОсКие оппЕбки 


заведения . по 


программ и ме | 


ПРОГРАММАХ И РЕЖИМЕ В ВЫСШЕЙ 
ШКОЛЕ И ТЕХНИКУМАХ 


ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА. 


ицих  пероход| жанших испытание пе осиовиым 
. д в! (редному языку, мазематике, химии, 


у. © подготовке научных кадров и высоко 
° Цированных специалистов 
‚до. ль ь 


| 


‘ие сотц етих Москва, 
белорусского культпропсовещайия_ 


ретное руководство 


‘тшателыную проверму анатий в сб’еме курав 


| свещения 


‚чести такую 2 
` гхлебозаготови 
| агото вл 
дет носещает | 8 


*. 


2; При приеме в техникумы производить 


семиаетки и пранимель лиаль успешно выжф 
ь ттрелметам 
физике 


и обществ юводепию). 


©05; 
тользонанаем ири этом достижений миро 
изуци ин чехирки, ть специальную ин» 
женертую акадлмню с 2—3-годичаням сроку 
обуленря. О з 

Рабст: академии строится по отраслям пре’ 
мыртленности “мезаллурсия, маитиностроещуз 
ит. д), а се комплевтовайтие анрюизводится 
числа Инженеров с законченным высшим 6 
ралотением. я течение 3— ист успениио пр 
работавших а ироизводетве. 

7. Укрепить существующиь универс 
как у чобныз эгледевнини, подготовляю щие > 
сскоквыифицироважньйх  сиециалиетов но 
щелаузным дисцимлинаА а также пед 
и разпернуть университеты в тех реси 
ках (Угранна и др.), в которых их ме 
ется, 


рядка учебного заводечия без лужюза, пов 
ления в выслкие учебные заведения ов 
ССР сроком от олисго гала до 5 чот. 

4. Считать необходимым ИЗДАТЬ в за 
дательном порядке типовой устав вуза, 
за и техникума. 

5. Положить в основу 
вуза и техникума, точный 
твердое расикх 
лями при об. 
шей. дисциили 
среди птрофесс 
ва учебного зави 


всего режима 


втузы и техникумы в 
установлением 50 


ных 1 

Прололжител рабочего дня то 
вузе и техмие на влазипих рсах. 
долакнь превъимать 6 часов работы с ира 


пуская снижение этого рака’ 


старших курсах с тем, чтобы соожве 
увеличить самостоя 
и узащихся. 

Ввести, как правило, прерывный уч6б 
тод во бных 


редениах, уб 
зимние скулы для учащахся и р 
ско-преподавательского состава в © Ш 
ки Я 2 
обес прок 
му с г беснр 
шуска. летом. Обет 
зательный отдых в 


ечении 


ть 


всем учащимея 
выходные дна; 


Предложить народ 
сорзных я 


ет 
за 


ного года с те 
ведениях н 
и то же 


атить трактику 


зеЦиЙ 


частых и 


пуски студентов 


7. Цептральный 
Союза, С 
нувшег ь 
зесотю суревновеагия, 
нятЕю 
дисциг ы 
ности учантихся 
необх 


исполичтельный " 
я громадную роль, 
зарадениях ©оци 


ужазощихся в том, $20 
КТИвВНОе ИСкЛЮЧАСТ И 
февнование индиниео 
ать сецосровноваяие № 
“, факультета ©_Ф 


дельного лица 


техническим образования 


завел 
ты в 
Председ 


тий и контроль эа ходом 
них. ИН 
Центрального исполи 
итета Оокра ССР. М. КА 

арь \Центребльноюо исполнит 
митета Союза СОР. А. БЯУЙ 
Кремль. 19 сентября 1932 г. : 


го в 


Ее 


С 


И помошь 


№ ответствезиесть, 
за выполнег ‚9 
ва ит, д. и. 
Тов. Застеннер (ЦЕ В(б)Б), осо 


мание обратил на качество содержали 
ТАННОГО Просзощения, ла ваяество Вой 


И 


му 


Почти вое выступающие в прениях 
Рищи отмечали плайве’ сзабов ву 
Я делом нартяйчого 
щ - Организации часто “на этот 
Ко у них иместся изод, сколько у 
» ., школах, нак эти пеалы 
у от времени отмелал в резолюция 
партийной учеб. | в 
епь характорно, когда делоидее 0 № 
вало какой нибудь хозябетвети- 
ческой уласлатуви, в фезолющуие 06 
указываются виновники провала. 60 
РОЧЬ нет о срышо партаёаой учебы, 
ее оргарязация не пытается иа 

ен это дело. | 

авило, большинство парте 
митетов колле и 
ВЫЗОВОВ Пропала 


ШКОЛ © докзадом о иает 
\ о том, как работает. 
Хругая такола. Озокь 


со стороны: 
буквально на- 
° это вместе взятое. нивонхе 06200 


может обеде ` : 3 
еж чить хота бы около ПИ 


ПЛОХОЕ 


_ Витебский удел по грузооборотим - 
‘ся прупнейтиям в БССР; Через м прокь. 

5 проц. вовх грузов желоатых 
`Зорог Белорусови. От работы его во аеногом 


Этом не усвоили партийные, 
ональные и хозяйственныю орга 
тебоком района. Приказ п 
оетие-зизизих перевозках плохо осущест- 
влиется на узле. Железнодорожники слабо 
мобнхизоранты аз выполнение плана, четвер- 
того заключительного года’ ‘пяталетки, на 
‘узле стуеделенитый прорыв. 


Процант больных паровозов и ваговов 
растет. Позтойность ремонта вошла в си- 
отему. Борьба за хорошее качество ремонта 
16 стонт в ценаре взимания хозайствеяных 
профессиональтых ни Лартийных оргавиза” 
- ций. 

Пс работе вагонного депо можно убедить- 
с1, насколько плохо ‘выполииется  пригаз 
Уркомиу ти. 
Алмивыстре 


ции депо 
ЧИЗЫ, Па 1 


професси- 
пизации Ви 
об 


к 


я профес 
мото 2 


ыю, оргамиза- 
тявные  при- 
: п у материалов; на текучесть 
рабочей сиды чт На и» же доле 010 
№0 в этом. Основт о т работу яе- 
0-— это наохоо руководство, неумение мо- 
маизовать вое ресурсы, дабы  выпожейть 
оплалт, 

Ваготкиое допо имеет 40 бригад. Из 
хоероочет пареведены ‘только 2. Были 
пожелатин со стороны администрацаи поре- 
вести кузинцу ма хоорасчет. Но от пих ни- 
оме бумажного оформае- 


НИХ 


но учет топаива пе смог- 
ра им в эм деле ше 
ея с 1- 

в. © 1 по 9 сеп- 
боалывых вагонов 


15; а выпущено из ремонта только 35.| 


УЛУЧШИТЬ КАЧЕСТВО 
—* БОЛЬШЕ ВНИМАБИЯ НУЖДАМ РАБОЧИХ | 
‚ НЕВНИМАТЕЛЬНОЕ ОТНОШЕНИЕ К ЗАПРОСАМ 


РУКОВОДСТВО 


РЕМОНТА 


РАБОЧИХ —СРЫВАЮТ ПЛАНЫ ВИТЕБСКОГО ДЕПО 


Ремонт вагонов значительно 


сто 4 часов ов вын ЕН 


озавяется за 2-3 часа. Но 
ре: вагоны в ожидании ремонта, простанва- 
по 24-48 и даже 72 чаа Ватон 
№ 305.224, поставленный в ремонт 2 сен- 
тября, выпущен дить 9, а реморт закаючал- 
ся только в смене 
№ 599.806, поставленный в ремонт 2 сеп- 
‚ прослоял 120 часов. Это говорит о 
том, мае нет конкретвого рутоводстиа р9- 
Качество ремонта сильно хромает. Мастер 
Иванов, ссылаясь па ка, нк а. 
ша нехватку малерлалов, говорит, что ие- 
возможно улучшить казюство  ромонта, но 
это толька слова. Дая узучивненя калоствен- 
вых показателей в вагоннюм депо имеются 
се возможности. Было-бы лишь желание. 


Бритаца вагон-редавщии- газеты «Рабо- 
чий> и «За социалистический > 
14 сентября выявнаа ряд безобразий в ре- 
мото вагонов. В вынущенной из ремонта 
пзатформе № 983.452 ше поставлен ма 2о- 

борту жезезный наконечник.” Мастер 
Иванов об’яоняет это шедестаткам специ- 
ального жедеза дая бортовых наконечников. 
Между тем наконечников даже и делать не 
пужно, их десятви валяются в грудах ути- 
ля и грязи. 

В пругих  отремонтированных ‘вагонах 
оказался фяд недоделок, что долает вагоны 
совершенно нешригодными для экопзоата- 
ции. 

Трудовая диспиплияа` тоже пе на высо- 
те. Перзыю дни сентября отмечены 20 про- 
гулами. 


В депо имеется рад бригад, которые дают 
высокое качество ремонта. Они вынтолняют 
и перовыпожняют свои задания. Бригвда 
тов. Озерника и Лебедева участники Вее- 
союзного конкурса — в 1 то 15 августа 
выйгустили из текущего ремонта вместо 36 
вагонов 53. Вместо 4 чаков — ремонт вы- 
полняется в течение 2 чаюов. 


ПОЧЕМУ ВИТЕБСКИЙ УЗЕЛ ПЛОХО РАБОТ 


С 15 августа но 1 сёнтября бригада вы- 
пустила из ремонта 52 вахона, затрачивая 
в среднем по 3,3 часа ча вагон. Несмотря 
па такие бхестящине достижения о бригаде 
Озерника знают не все. Доски учета, работы 
бригад не используются. Красные доски 
также не оргальивованы. 

— Кто же у вас нот аучиим 10 рабо- 
те, сщулииваем у ‘мастера’ Иванова. 
Ответ получаем самый неодсидачный: 

— Знаете, все сведения у барышии, 
эдесь в конторе, а л хороню не енаю. Как 
будто бы лучшая бригада Валадямигюва. 

В барышие в контору вас посылают нно- 
тиз работники депо. Как будто кроме нее 
вико но дозжон знать о ходе конкурса. 

Администращия допю жалуется ва теку- 
честь рабочей силы. Между тем мы были 
сввяетелями возиутитезьного отношения 0 
стороны адчивистрацяи и кооперации к ра- 
бочии. За полчаса до чачала работы груи- 
па рабочих, стоя, завтракают. Почему нет 
скамеек, — спрашиваем. Их куда-то уне- 
сли, — последовал ответ. 

Несколько рабочих один за пругим под- 
ходят к баку и старательно его нагиба- 
ют, авось нацелится кружка кинатку. Но 
тщетно — кипятка в баке ‘больше нет. 

«Почему вю чтриносяте кипятка, — 6ра- 
шиваем у буфетчицы. — Зачем им киия- 
ток, когда: у меня больше нет конфет. 
Между тем в ТПО сколько угодно конфект, 
но нет желания достать их для буфета. 

Рабочие рассказывают, что’ в буфете взду- 
вают цены ча хлеб. Расчет простой — 50 
тр: 2 копейки, зило — 40 коп., фактиче- 
ская же цена хлеба 15 коп. кило. Прибызь 
с каждого кило — 25 копеек. 

— Почему вы хлеб продаете по повы- 
шенной цей, — спрааняваем. 

— Я здэсь во при чем, как мне пряказы- 
вают, так, и продаю. 

В панном случае буфетчица ие соврала, 
ей в ТО приказали, а ТПО любит подоб- 
ные приказы аздавать. 


| 


ЗНОДОРОЖНИКИ ВИТЕБ 
ЗЖЕЛЕЗНОДОРО 
3 Призыс ленинградских рабочих и сверд- 
— повских жолезнодорожникоз нашел горячяй 
‘отклик среди транспортников Витебского 
‘узла, Ряд бригад приняли на’ себя конкрет- 
ные обязательства. 
Бригада ударного паровоза 6-56 им. ЦК! 
КП(б)Б занимала олно из лучших мест за 
‘атором Всебслерусском конкурсе спаренных 
бригад и сейчас перевыполнают все время 
` показатели. ый 

® 

— >В июле задание составляло 7.830 кило- 
юв, выпоянено 8.200; с‘эконсылено теп- 
а7 тонн, по ремонту — 134 руб, пе 
ке — 138 руб. 
За август пробег составил 9 тыс. килб- 
т при залании 7.890  иилометров, 
^ (зкономлено топлиса 8 тонн. Срывоз спа- 
ренной, опозданий, и случаев в пути и бы- 
по. Бригада сейчас борется за то, чтобы 
И о 


Г. 


ы 


002 


ЛИ 
ПОЧЕМУ „БЕЛОРУЗСНА“ НЕ 


р столовая при галан- 
алоруссна“. 


ве хватает 


Зевобразно рФотае 
срейной фабрике 
_ В столовой сжод 
” хлеба рабочим. 

у 13 сентября рабочим 
^ Эднако, некоторые полу 
люда. Часн стодовой комиссии 
этот факт не реагировал. - 
Я обраналась 6 этими фавтами в ее 
Чартколлектив, по ничего но помогло. | або- 
столовой никто во интересуется. В ра- 
в вдипнистрации царит обезлична 
уравкиловна. Культчассовам, а 
“овальная и политпросветательная работ 


ывается. 


В евао обедов 
обедов ве хватило: 
чаан по 4 вторых 


дорингер 


поставлена общественная работа 
До сих пор не ерга- 
ячейки. Отентазета 


Сввермо 
`В минском горкооихдебе. 
‚мзоваво комсомольской 
_ в выпускаотоя, сзтерио провела пои 
ва заем „Четвертый заключитолья и 
патнаетки“. Обществеиных ри 
МОПР'а, Осоатиахима и других мет совсем. 


на подчиска 


РАБОТНИКИ КНИЖНОГО ПРИЙ 


‘хи остро ставят вопро- 


Ктивы № 
сы перострой А 
мнх оргаЛизац» | с: 
‘ций уровечь пульту 
роких масс. Ня 
Эта перестройка доз 


счетом на возрастаио- 


т 


эжна быть ускорена, 
азом учебного года. 


особе вне с паче ое Е в. 
тай физна ГИЗ’а Бел пзсчатыва 
ет 22 фаботенгов. 
м 
был обновлен #4 ох. Ааннтротй 
_ менялись 4 Фава. БР 


рипироваиных 


честь привела Е 
атическн — #® 
что Бивтая 
носледиее вре” 


без вали 


беспрерытиая теку 
г зан систем 


Бел. за 1 

лось Тагоо поориать 
Бобруйском филиале ‚ : 
что матервально- № - 
ков филиала скаер 


СЬМА РА 


—— 


НЕ УМЕЮТ РАБОТАТЬ П9-НОВОМУ 


зком 
абота администрации стоит на виаком 
; оыа царит обезличка, Будгаятерия рабо 


всей работы внитоторгу- + 


рых потребностей: тиЯ- | 


СКОГО УЗЛА ОТВЕЧАЮТ ЛЕН 


первой притти к старту третьего Всесоюзно- 


го конкурса. 


** 
# 


Спаренные бригады паровоза 3-у 678-93 
берут на себя обязательство выполнять и 
перевыполнять все измерители путем за- 
крепления тея успехев, которых добилась 
бригада. 

За июль брагада имеет экономию 17 тонн 
топлива, пробег составляет 6.000 километ- | 
ров при задании 4.500, наген в пути 4, 
часа. - 

За август знонемия топлива — 15,3 тон- 
ны, пробег — 5.600 чилометров при зада- 
ним в 4.500, нагон в пути — 4 часа. За’ 
это время‘не было ни овного срыза спарен- 
ной, зпозданий и случаев в пути. 


Бригава пред’являет социалистический 
счет. премывечному цеху, снладу топлива, 
ОЕ ЕЕОКИСВЕВ ак оо НЕТЕНЕТВЕЕСЯЕ: 


0 


| 


р реет 
ВЫПОЛНЯЕТ ПРОМФИНИЛАН 


(Письмо с фабрики „Белорусска“) 


Плохие бытовые условии вых ь 
честь рабочей силы, что влечет за со 
невыполнение проифинолана, 

Я работаю на этой фабрике с 1929 года 
п таких безобразных отиошевий к работе у 
нас до сих пор не было. 

„Белорусски“, а 
нужно 


цеха питания 


Работу 
: организаций 


также общественных 
оздоровить. 
Марнова. 
‚Табочий“ ждет ответа мирской Гор К-РНИ 
по фактам, изложенным в письме т. Марвовой. 


тает небрежно: деножуные документы и отчеты 
в беспорядве. В результате частые растраты, 
Нодтотовки К омые никакой ва ведется: 
во ‘многих лавка” нот печей и они не 006с- 
печены дровами. 
Из все вопиющие факты рубоводство гор- 
а пе ровгирует, 
воопа ие ровгиру а 


АВКА В КОЛЬШЕ РАВНОДУШИЯ 


вой коллектив по выполиеиню 
Звии, 10 павпаконлотию, 


ала — п 
займовой ках 
вылалах НР. : 

торсны же-бобруйского ПРЬ ваблюдает- 
ся Летериимоне отпошение в работникам кни- 
тоторгующей сети. "Так, когла БИРВ выда- 
зал хлебные карточки; он без вснких .ооио- 
ваний сократил количество Их для работ- 
раков филиала на 10 процентол. 

Долго коллектив хобивалея того, Чтобы 
вину были отпущены обеды из кухти-распре- 
делителя. Но стали их выдавать после вме- 
шательства, союза, Ноделю они похучаи 
обеды как все, а теперь ужо п обедам па 
вылают хлеба. 

Даже па потиНку 
достать талопов, 

Плохая обеснечет 

вы организаций, Могущах Притти 
и 

помощь в улучию 
текучесть рабочей силы 


Надо}: 
няющему 
1 вторые условия, 


внпость п раваодушяе со 


физпала. 


которы 
2% `Ы. 


 висциплины; выполнить условия дорожного 


| брансванней детали не должно выпускаться 


ЧИХ 


обуви зоством пе может 


яА 
и снабжения, создают 


пиготоргующему и книгорастро- 
тнику обеспечить такие 
способотвовали 


оортавеи 


ИНГРАДНАМИ СВЕРДЛОВЦАМ 


станции, которые плохо ремонтируют па- 
регоз, лицние время задерживают его для 
набора топлива и очень часто задержизают 
его по прибытии в Витебск. 


Автономная бригада промывочного цеха 
депо Витебск МББ ж.-д. берет на себя сле’ 
дующие обязательства: о 

1. Не допускать ни одного случая позтор- 
нести ремонта по вине бригады. 

2. Не допускать ви едного случая задерж- 
ки паровозов, находящихся в промывечном 
ременте; изнить нарушения  трудозой 


кеннурса. 

С своей стороны, пред’яеляем социалисти- 
ческий счет коллективу рабочих и руково- 
дящему персоналу депо: Бережно относить- 
ся к материалам и инструментам, ни одной 


из цехов. 
Вагон-редакция гезеты «РАБОЧИЙ». 
=: ВЕНЫ СЖЕГ ЛАВ 


|НЕ ИНТЕРЕСУЮТСЯ БЫТОВЫМИ 
ВОПРОСАМИ 


(Письмо рабочих наблюдатель“ 
|0 пункта Белрадиоцентра} 


Рабочие наблюдательного пункта Белрадио- 
цептра снабжаются плохо, За хлебом нужно 
ходнть за Б километров в город, Рядом на- 

я Коду0з продуктами отказывзется 
кать, Так как администрация не заклю- 
чила договора с пим. Профоргализация втим 
вопросом не интеребуетел. 

0 бытовых условиях пзлиого пункта не раз 
| . ось на собравиях рабочих. Был- налет 
отряда легкой кавалерии, но улучшения нет. 
38 год ан один рабочий но молучил ордера 
ва почизку изи на получение обуви. 

Итнорирование нужд рабочего порождает 
тсвучесть, $ 

Адмипистрация, 


партячейка и рабочком 


вультурно-бытового обслужазания. 
Ф. Нарвов, Шафраяснай, 
Табанова, Ызатович. 


Производственные 
занятия срываются 


зы для предприятий этого же треста. 
р р 


работе- школы. 


Школа ФЗУ не обеспечена сырьем, отвут- 
| ствие которого приводит к прорыву в р09- 
то производственного цеха. Адчинистрация 
зась отиус- 


школы с болышим трудом добу: 


ха муки для школы ФЗУ, но Союзмука это- 


го фонда но отпускает и производстве 
практика учеликов не может проводиться 


Вагон-реданция „Рабочего“ на Витебсном 


должны серьезно взяться за хело улучиения 


Отдел кадров Белпромхлеба должен быть 
заинтересовая в нормальной работе школы 
ФЗУ по хлебонечению, которая готовит кад- 
0- 
дел должен ‘принять все меры к уничтойе-| 
пию тех недостатков, которые имеются в 


тая 


ВА 


гонов 


АЕТ? 


* 

Вопиющие безобразия в отношения куз- 
пеца т. Ободова, который потерял” доку- 
‘менты, Это было данню. Он дал адитю 
в газете и ему их восстановили. Но т. 069- 
Дов вместе с докуматтами потерял хлебные 
карточки. Их восстановить ему никак че 
удается. Вуда он ни обралцалея, никто ие 
оказывает ему содействия. Правда, правае- 
ние ТШО ответило; «По инструкции трало- 
секции взамен утерянных нродкарточек +0- 
вые пе выщаются (подпись)».  Председа- 
тель месткома т. Моль говорит, что он сам 
ходил в ТШЮ и прреял, но ничего не выхо- 
дит. А тем временем тов. @бодов сндит 663 
хлеба. 

Придется направить т. Ободора еще рав 
в правление ТПО. 

Все эти «мелочи» срывают работу депо. 
Необходима коренная перестройка всех 
ре партийной и профессиональной рз- 
Нельзя сейчас вести борьбы за. выполне- 
ние промфинилана, ве заботясь об улучше- 
зии снабжения рабочих, о лучшем 
кузьтурно-бытовом обслуживания рабочих, 
Вагон-редакция газеты «Рабочий». 


Помещенные сегодня материалы о положе- 
нии на одном из ответственных участков об- 
спуживания трудлщихся — лечебном, гово- 
рят о том, что не все обстоит здесь б@лагопо- 
пучно. Еще поныне в отдельных учреждени- 
ях огромные очереди заставляют больных 
нервничать, часами ждать производства печеб 
ных ‘процедур и т. д. 


С работе минской скорой помощи мы уже 
неоднократно писали. Но, однако, до сих пор 
в системе работы этого учреждения мы имеем 
фамты бюрократического уневиимательного от 
ношения к запросам трудящихся. Как Фтрави 
ло, на ночные вызовы скорая помощь не вы- 
езжает, тем самым приводя иногда к печаль. 
ным результатам. 


Скорая помощь, призванная к быстрому 
оказанию помощи потерпевшим от каких ли- 
бо спучайностей ипн внезапно заболевшим, 
обязана чутко и внимательно прислушиваться 
к вызовам и когда ‘необходимо выезжать к 
больным, 

санитария в печебных учреждениях 
омно нетерпима, Меж тем, даже в Мин 
ско, вэвезюй хирургической клинике клини- 


полэдии че изжиты. 


В первой хирургической 


В работе перзой хирургической клиникя 
Униского клинического городка можно отме- 
тить болышие достижетия, выражающиеся 
В тем оборудовании клиники, во вНи- 
на юм отноттения к больным со стороны 
среднего и высшего медиерсенала. 

Но нараду с этим в работе клиники 
есть еше очель круппые юодостатки, каса- 
ющисоя сотитарного состоялня клиники. 

Так; в еще шовых тюфяках успели уже 
завестись клоны, зеапалониию больному спать. 
Сами тюфяки не зашиты хорошо, и из 
них сыплются по всей палате перья. В 
пжафигах дл продуктов полно прусаков. 
Белье сменяется топка, когда об этом патю- 
мигает сам больной. 

Принятому в палату больчому очень ие 
легко получить полагающиеся е@му вещи. 
Халат ему зыаотся только к вечеру, а туф- 
ли ва другой лень. И все это после неодио- 
юратных напоминаний и просьб. 

Бесхсистемность господствует в выдаче обе- 
лов. Больному, которому назначена диотиче- 
ская пища, подается общая, и нааборот, ко- 
му общая подается диэтическая. Нередко 


ческого городка антисанитария и прочие н6-| бопее вниматепьного обесп; 
Помимо антисэвитарии| ся Советского Союза. 


б)Б © проведении обще-геродского 
субботника по Минску по сбору утильсырья | ть 
В целях выпожнения постанов-| и жденнл, ячейки и т 
дения ЦВ КП ог 7-УНЕ-32 тода и ГЕ Еикол но шоке 20. 


КП(б)Б от 17-1Х—32 года о проведенян 
месячника по сбору утильсырья, Секрета 
фиат ГЕ БИ(б)Б` постановляет: 
1) Провести по Минску и ©.-6. одводнев- 
ный субботинк 25 сентября но сбору утиль- 
сырья на предприяткях, учреждениях, жак- 
тах, колхозах и Др. 

2) Прейставленный план субботника ут- 
зердить ы 


п редовить тоттрофоовету и горо 
довести план по кажиого предприятия 


ПЛАН 


субботника по сбору утильсырья 25-го сентября 193 
да по Минску. ЕН 


проведения обще-городского 


По предприятиям ' 

Все рабочие и служащие ‘собирают утиль 
10 мосту овосго жительства и приносят в 
утильный уголок, предприятия. На предтрия- 
тии, путем организщяи бригад прюизводит- 
ся очистка предтнунятия от утиля и переда- 
ется заготовительным организажиям. 

По учреждениям 

Путем организации бригад производат- 
ся отборка архивного материала учрежде- 
ния, согласно янотрукции центроархива дая 
сдачи заготовительным офгализациям. 
ждый служащий учреждений собирает утиль 
тю месту овоёго жительства и сдает приемоч 
вому пунету. 


За четную работу лечебных учрезндений , 


ряд досадных мелочиых недостатков дергает 
больных. Нет звонков, много клопов, пруса» 
ков, грязи и т. д. Все это. легко устранимые 
недостатки и они должны быть изжиты в бли 
жейшие дни. : 

Мы расходуем огромные средства на соци- 
эльное страхование, на оказание бесплатно“ 
лечебной помощи всем трудящимся, Мы тре- 
бузм бережного, внимательного отношения и 
каждому. обращающемуся в я20бое печебное 
учреждение трудящемуся, Недопустимо такое 
положение, нак в Осиповичах, ногда врач не 
считает нужным даже выслушать больного’ 
а считает необходимым лишь выписывать ре- 
целпты «на общую тему» (слабительное и т, 4.) 
С такими возмутительными фактами нужно 
вести самую решительную борьбу и в пер- 
вую очередь сама медицинсная облцествен- 
ность. 

На участке лечебного обслуживания тру- 
дящихся мы добились огромных достижений 
Отдельные неполадки должны быть изжиты 
возможно скорес. РазветВыванием — бопьше- 
вистсной нритики и самокритики вокруг рабо 
ты наших лечебных учреждений мы доб’емся 
уживания` трудящих 


с 
клияике—-антисанитария 


азне и посло того, как больной получил 
уже свою общую порцию. Обеды начинают 
выдавать в Два часа дня, по некоторым па- 
латам приходится обедать в 4 часа из-за 
отсутствия посуды. 

Безобравия творялея в парикмахерской, 
на обязанности которой лежит обслуживание 
больных, ‘а потом уже постеронних. Но па- 
рикмахерам выгодно оболуживать посторон- 
чих, так как за это они получают 90бую 
плату. 

Бывают также случам, что вместо того; 
чтобы больного подготовить к операции, па- 
рикмахер из-за порегруженности просит его 
«притти завтра», т. е. после’ оперании. 

Это все происходит в хирургическом отие- 
лении, где санитария и гигиена, имеет исзуто 
читетьное значение и должна быть постав- 
лена безукоризненно, 

Я считаю. недолустимым подоблое положю- 
ние в хирурпеческой клинике клинического 
городка. Автисанитария из палат клияики 
должна быть изиана. Наркомодрав должен 
проверить состояние теожизники. 
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в 


= 


Витебск должен иметь 


Старый дореволюционно‘губернский 
Витебск не мог похвастаться сетью ле- 
чебных учреждений. Теперь же мы 
имеем по Витебску 7 стационарных 
больвий: \ 

За последнее полугодие’ рабочая 
больнипа имени Калинина пропустила 
значительное количество больных: 

Однако; со всей категоричностью 
нужно сказать, что даже значительное 
расширение лечебной сетки Витебска 
не покрывает потребности рабочих в 
медицинской помощи. 

Состояние больницы! имени Калили- 
на совершенно `неудовлетворительное. 
Это старое помещение, плохо ‘приспо- 
‚ всобленное для больницы, Обеспечение 
больных бельем удовлетворяется толь- 
ко на 52 проц. Предметы ‚ухода за 
больными в большей части испорчены. 
Опёрационная как следует не обстав- 
лена. В больнице замечается ред фак- 


тов антисанитарии (паутина, грязное. 
постельное белье и т. н.). 
Корень зла кроется в обезличке; 


песмотря на то, что цех отремонтирован у 
занатия в тиколе давяо замались, 


| господствующей в больнице. Переброс- 


Школь-|ка работников из отделения в отделе- 


ная администрация обращалась К дирекции, ние вошла в систему, 


хлебозавода с просьбой дать взаимообразно 
несколько тома муки для анивидации про- 


рыва в работе ФЗУ. Завод. откавал, 
Школа ФЗУ‘ переведена нА хозрасчет 1 


из-за отбутетвия сырьевой базы находнт- 


ся в тажелом фиизясовом положении. 


более внимательного и серьезного отно 
ина. Этой шкозе должны быть созданы | шим боль 
чормальные ‘условия работы как” учебной: 
ани пронаводегоеой, о 


чо. 


» 


Школа ФЗУ хлебонеков требует К свбе | те 


Но там имеются и определенныео- 
ложительные сдвиги в обслуживании 
больных. 


Больнице имени Калипина есть чему 


поучиться у заразной больницы _Ви- 
бска. : 


Е 


Заразная больнина— пример показа 
льной лечебницы. По постановке, по 
-| четкости, по системе работы всём на- 


з. 


по этому учреждению: показательна: 
я > г: 


ыы 


зицам необходимо равняться | 


Ч 


образновые больницы 


нолные черты, характеризующие рабо- 
ту’ этой больницы. 

В заразной больнице врачи регуляр- 
но проводят занятия с сестрами и са- 
нитарками. Этот опыт необходимо рас- 
пространять на все лечебио-профилак- 
тические учреждевия: Наши медсестры 
должны быть высоко квалифицирован-. 
ными, а санитарки—медицински Грамот- 
ными. 


я 
с 


Ц 


Н, 


Говоря о лечебных учреждениях Ви: 
тебска, необходимо указать на опыт 
амбулатории имени Ленина; которая 
ввела систему обслуживатия вралами 
города по участкам, Это способствует 
ликвидации обезлички в медобслужи- 
вании больных на дому и уничтожает 
очереди на вапись ‘к врачам, 


Лучший способ борьбы со всеми 
пробелами з работе больници амбула- 
торий--осуществление шести условий 


с 


вии т. д. мы сможем закрепить дости- 
жения и поднять медобслуживание в 
ваших больницах и амбулаториях на 
еще более высокую ступень, 


С. Шител ьзейф, Л. Елин. 


В 


Нахавно я вашла в минскую центральную 
аптеку заказать рецепт. 


в аптеке шума работанкн ве могли работать. ыы 


ги выдав зекарства одинои тот же 


Постановление Минского ГК ко) 


опубликовать в. печати. 


по месту своего 
приемочный пункт, зрикрепленный к пико- 
зе. вт 


Субботвик 

Собранный утиль жияьцам ижакта собирает- 
ся в отдельном намечениом помещении к 
жакте, после чего сдается заготовительным 
организациям. 
’ По всем вопросам проведения обще-город- 
ского субботника обращалься по телефону 
№ 10-01 «Союзутиль». . 


риосинистаеникииоаникеотоенисинииичеиоевыяниеоиеенивз тезиса ое 


В минской хирургической клинике и витебской 
нице им. Калинина больные плохо обслуживаются 


Очереди, грубое обращение и антисанитария должны быть азжиты 
из практики работы лечебных учреждений 


старинке. 


за медицияской помощью, вынужден целыми 
часами ждать вызова. В особенности вошло 
это в систему в кабинете гальвавизация, 
тде обслуживающий медперсонал вызывает 
больных по своему усмотрению, не вридер- 
живалсь очередности. Это происходит песмо- 
тря ва то, что в карточке большого реги- 
стратурой отмечено точное время приема. 


ждать 10-минутлого процедурного лечения, 
что плохо отражается на состоянии его нерв- 
ной системы, 

существует. Приходящего . последним, вызы- 
вают почему-то первым. Я был @чевнд- 
цем спучая, ногда больной, про- 


ждав безуспешно два часа, заб- 
рал нарточну и ушел домой. 


на такую систему обслуживания, ирн котого 
больного не дергали бы. очепеди и друти 


Заканчивается ремонт здания под столовую 


Летят рецепты, но толну мало 


даже ясного ответа, еще быстрей Гиншот ре 


хознику Шарову слабительного, в то время 
хав тот жаловался на боли в грудной клетке. 


Снорой помощи ве сно- 


домашние позвониаы туда, 
ответ: „завтра в амбулаторли вы’ ‘можете 
записать врача на дом“. 


так как больному делалось в Х 


тов. (Сталина. Перестраивая работу|ехала. : 
отделений, кабинетов и бараков’ по ли- Наркомздраву надо серьезно `запаться: 
нии ликвидации обезлички, уравнилов-| упорядочением слстемы обслуживалия скор 


помощь больных, ибо отказ от выезд 
ночное. время -при внезапном 8860: 


Цово поставленную си 


Устравить очереди в центральной: ап 


хая зупшего 
Очередь быда громаднея: ‘иа-за стоявшего | ЧРОбы 


4) Постановаение и пааи. 


Секретарь горкома ВП(б)Б— : 


Г 


2 е- 


По школам Е 
Каждый пионер и учеяих собирает утиль 
ольства и сдает его на 


По ЖАКТ‘ам 
проводится в каждом жакте. 


р Зея 


боль- 


Придя первым—ухс-. 
аишь последним 


Нервная влизика в Минске работает по- 


Нервно больной, пришедший в клинику 


Нервный больной вынужден часами 


Очередности в вызовах совершенно пе 


Дирекции клиники пеобходимо покопчит 
безалаберщиной в вызовах и переключить 


ополадки, Больной. 


для рабочих кожзавода < ВИК» 


(Письмо колхозника колхоза 

„Аватард“) ' : 

В Осиповичевой змбузаторим работает вра- 

ем некто Одеу. Е 
Этот «врач» впускает Е себе в габинет_ 

дей группамя но 5-10 человек. Онбыстро _ 
прашивает «что болит» и не дождавшись _ 


епт, - 
Неудивительно, что пря таком отноме- 
пи к больному «врач» Одер ‘выписал к0л- 


Ослповачский райодрав должеи призвать 
норадку бюрократа от медицины. — 
} Трибушевский. 
А 


ро дождешься 
В час ночи внезалио ^азболел рабочий 
узгин. Наморсванеь вызвать слорую номощь — 
но побледова 


После этого звонили еше несколько 


норая` помощь тан ин 


ощел в систему. Минск должен иметь-обра 
смвму скорОЙ поме 
а р 


Необходимо поставить еше одного 


обезуживания трудя 
зЕЦИЯ, 0беду: 


рапичены таким 
авазы, | 


_ верждает, чо эти магазины 


> | Обращажься: уя. 


__ „ХОЛОДНЫЙ ДУШ“ 


Английский ответ на германскую ноту о равноправии в вооружениях 


БЕРЛИН, 20: Английское правительство 
ответило па меморавдум` Германии отноеи- 
тельно равноправия в вооружениях. _Аи- 
гаийский моморандум оказался холодным: ду- 
шех даже п для инфоруированных гермаи- 


ских кругов. Германские тазетыг- отмечают 


«необычайный три обмене млениямя между 


_ разинчными странами» монторсвий тон ан- 


тайского меморандума. 

Критика геруанского требования о равно- 
правии в вооружениях В-анслийсвом ответе 
содержит ‘такие резкие выражения, как <не- 
зовиий», «неужный» и т. д.  Автаийское 
правительство © полным единодущием © 
Фрамцией‹отрицает. какое-либо право Герма- 
ции требовать разоружения друсих стран. 
Англайский мезюраюдум принципиально от- 
клоцяет` возможность какого-либо ‘увеличе- 
ция германских вооружений в случае отри- 
цательного результата женевокой конферен- 
‘паи по разоружению. 

Антаийстий ответ отклоняет далее при- 
пятый германской сторолюй метод нопо- 
средетвенных дипломатических переговоров 
10 вопросу © равноправии в тооружениях и 
утазывает, что вместо этого Гериачия дол- 
экпа действовать через конференцию по ра- 
зопужению. Особанию болезномю военрипат 
в Германии пункт английского ответа, ука- 
вывающий, что германское требование раз- 
ноправия вооружений грозит униттжить 
«порвый затюдыш экономического  оздоров- 
ления». 

Как здесь сообщают, Англия не получит 


` пикакого ответа ва свой мехораляум. Это 


решение германского правительства, по с0- 
обращениям международной веяелизости, бу- 
дет уотипировано о ом министра ино- 


странных дел фон-Нейрата в Женеву. 
’ Одногременно с апгдийским ответом опуб- 
ликозан. ответ предеедателя  конферсиция 


ино Гендерсона. Отвечал на по- 
а, 


ружению окажутся гораздо меное значитель- 
пыли. чем пестановлония © разоружении, 
включенные в _Версальский -логовор. 
Гелдереон вы 
ское правительство переемотрит слое реше- 


ние о неучастии в бюро конфередщии, так как 
«продолжительное отсутствие Германии ©ио- 
собно сорьезно повредить делу всеобщего 
разоружения». 


#* 


БЕРЛИН, 21. (®Абс). Ортал «Стального | Письмо одном  тевотильщика ив Бернлея, 


шлема» «Кройцойтун» помещает статью 
анонимного автора, озаглавленную «Конец 
западного курса», посвященную английско- 
му моморандуму. Продолжение попыток до- 
биться соглашения с Западом, — говорится 
в статье, — практически стало невозмож- 
вым, Тем самым для Германии встает воп- 
рос не только о выходе из Шиги наций и 
конференции по разоружению, по и значи- 
тельно более важный вопрос, именно — 
вопрос о принципнальном изменении орнен- 
тации германской вненнтей политики. Те- 
перь, после отказа, который Германия по- 
лучила от западных держав, совершенно 
естественно, что германская внешняя похи- 
тика вновь должна будет обратить свой в30- 
ры в том направлении, куда в свое время 
указывал граф Бровдорф-Ранцлау — на 
восток, на СОР. _. 

Правда, — продолжает автор, — эконо- 
мическое и социальное развитие стран Сред- 
ней Европы, расположенных между ССР и 
Западом, дает еще и пругие возможности 
для дальнейшей германской внешней поли- 
тиви, а именно возможность европейской 
ориентации в сотрудничестве с Италией. Но, 
во всяком случае, 
тлия, должны улелить себе, что созданный 
ими теперь новый единый Фронт против 
Германии может повлиять на вашу внеш- 
нюю политику совсем в ином направлевии, 
чем то, в которому стремилась Авглия. Эко- 
помическое положение Герматии настолько 
›лое, что она в один прек ый день 
мет, что’ ей больше нечего терать, поки- 
| чет прежние пути и на всякое заявление со 
| сторопы западных держав может” ответить, 
что она против всей западной системы». 

*# 

ЛОНДОН, 21. (ТАСС). Сайшюн п Эррио, ми- 
ниотры иностранных дел Англии и Фрал- 
ции выехали одням поездом из Нарижа в 
Женеву. Полагают, что представители ап- 
| глийского и французского правительства, в 
пути будут беседовать 10 вопросу о требо- 
г ваниях Германии. 
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БОИ РАБОЧИХ С ПОЛИЦИЕЙ В БИРКЕНХЭДЕ 


ЛонлоН; 20. Биркенхэх- — крунные доки 
вблизи Лиъерлуля — бых в последние, дни 
свидотелем целого ря] 


домонстраций безра- 
ботных, сопровождавшихея миогочисленье, 
ми столебовониями с полицией. Эти столк- 
повочия завориились схраткой, вродолжав- 
шейсн целую почь, во время которой значи- 
тельно пострадали магазины. Полиция ут- 
разграблены. 


Два ди пазад в Биркенходе были сконцен- 
трировяны значительные полицейские силы. 
Тем не менее это оказалось недостаточным 
й полиция обратилась к воотному командо- 
ванию за. помощыо. 

‚ Во время столкновений целый рад ране- 
ных полниейских был доставлен в 


госпи- 


таль. Демонстрации продолжались вилоть 10| «Гокотильные бароны 


вчераниего дня и превратились после 
того, как власти удовлетворили часть” тре- 
бований, выставляемых безработными, и 
повысили ставки пособий. («Известия»). 

ЛОНДОН, 21. После столкновения между 
безработтыми и полицией по улицам Бир- 
кенхда патрулируют усиленные полицей- 
ские отракы, не допускающие собраний. По- 
лиция запретила коммунистические  собрз- 
ция, а также сбор средетв с целью оказания 
помощи арестованным демонстрантам. 

Нолицией произведен налет на помещение 
Фмпартии, захвачен ряд документов. Ми- 
тниги лейбористской партии проходят бес- 
пренятетвеняю. (ТАСС), 


Франция, а особенно Ан-! 


В ЛАННАШИРСКОМ 
СЯ дей 
КАК ЖИВУТ и РАБОТАЮТ 


АНГЛИЙСКИЕ ТКАЧИ 
лондон. В «Дейли Гарадьд» 


помещено. 
рисующее невероятную эксплоалещию  текя 
стилей предпринимателями и отвратительные 
санитарные условня на текстильных  пред- 
шриятиях в Ланкашире. Автор Шисьма с 
13-летнего возраюта исполнял работу взросло- 
то ткача, работая с 6 утра до 6 вечера и хо- 
рошю энает кошмарные ‘условии труда и быта 
текстилей. 


Многие ткачи и ткачихи проводят ночь из 
фабриках. Беременные малери и дети фактич 
чески живут у своих станков в негретой, сы- 
фой, лишенной свежего вовдумаь, атмосфере. 
В результате — повальный ревматизм, чехот- 
ка и др. болёзни. «Недавно, пишет ‘автор, па 
моих глазах умерли. 2 чехотных рабочих. 
Незадолто до этого врачебная комиссия при- 
знала их модными к работе». 


На любом предприятин в Ланкалиире у 
подавляющего большинства рабочих бледные 
лица, узкие плечи, виалые груди, рахитич- 
ные ноги. Большинотво рабочих — в очках. 


Поражайт количество людей с испорченны- 
ми зубами. «Ланкалиир», — шишет автор, — 
обетованная земля для зубных и тлазных 
врачей, так как король-хлонюок, собирает здесь 
обильную жатву. Махсовал порча зубов об’- 
ясняется тем, что каждый ткач ежеминутно 
принужден «целовать» свои челноки, т. е. 
воаюывать ртом нитву через отверстие в чел- 
ноке. Подобный процесс породил, так навы- 
ваемую «ткацкую зубную болезнь». 


Наблюдается массовое заболевание Дыха- 
тельных путей, вызванное вдыханием хлои- 
ковой пыли при «целовании» челноков, кото- 
фое является очатюм заразы тубернулеза. 
«Вот таким людям, шишет автор, которые 
счастливы, если их средний недельный 88а, 
боток достигает 80 шиллингов (около 12 руб- 
лей), — текстильные фабриканты пытаются 
ухудшить жизненные условия». 

Предириниматели предлагают  ткачам об- 
служивать 6 отанков вместо 4, это аналит что 
глаилый рабочий должен будет следить ва 


12 тысячами концов пряжи вместо 8 тысяч. | 


«Некоторые люди утверждают, что каждый 
тгач может следить 3& 20-40 автоматически - 
ыи станками, но дело в том, что легче оболу 
живать 30 автоматических станков, чем 4 


каширских». 


—- заключйет автор, 
— хотат превратить челювека в автомат, вме- 
сто того, чтобы установить современные ма- 
шины и оборудование, @ Ланкатир имеет 
| самые ‘устаревшие машины в. мире. Работа 
хзапирских ткачей — намболое низко опла 


чираемая и тяжелая профессия в Анрлии», 


Тов. Молотов вернулся из 
отпуска 


МОСКВА, 21. (ТАСС). Председатель СНВ 
СССР и СТО СССР В. М. Молотов (Скрабин) 


возвратился из отпуска и приступил ® ис- 
полнению своих обязанностей. 


Подготовку к 15 октябрю--на Полный ХОД 


Подготовка к 15-й годовщине ‘Октября в 
Минске началась с Июля с. Г. 
При ЦОПСБ организована, комиссия, на КоТо- 
рую возложена задача руководства всей под- 
тотовкой по линии профсоюзов. По ряду 0р- 
ганизаций составлены планы и приступле- 
пб к конкретной 


Высший совет 
конкурс лучиее произведение тю 
‘музыке, драматургии и т, д: р 
композиторов, прамолургов, художников И 
сданы им заказы. Организуетоя 5-Я всебело- 
русская художествениая выютавка, В вото- 
рой примут участие около 40 художников. 
Прнурочиваегся в 15-й годовщине Октября 
всебелорусская оламинада самодеятального 


искусства. 

Тезлры готовят новый репертуар; БГТ-1 
— пьесу «Бацька\ичьна» Вузьмы Черного, 
БГТ-2 — пьесу «Дзержинцы» Сташевекого. 
«На Захедое бой› — Вининевокого. Врасно- 
армейский театр готовит пьесу из жизни са- 
марской дивизии и т. д. По всем театрам ор- 
ганизуются художественные бригады для 0б- 
служивания рабочих фабрик и заводов. 

Белгоскино готовит две полнометражные 
художественные звуковые фильмы: «Слава 
мира» и «Возвращение Нейтона Беккера»; 

документальные короткометражные 
мы, которые отражают соцпалистическое 
строительство БССР;  кинофицируется 50 
проц. образцовых школ; открывается звВу- 
ковое кино в Климовичах, Гомеле, Полоцке, 
Борисове. 


Га сотва водит 
лависку! про О, 


Я начал работу на швейной фабрике 
«Октябрь» в 1925 году в качестве рабочего- 

ого. 

В 1929 году меня выдвинули ва Долж- 
ность завелующего хозяйством фабрики. На 
новой должности мне, приходилось фаботать 
систематически в две смелы, без выходных 
дней— в особешности в зимнее время, когда 
фабрика терпела недостаток в топливе. 

Кроме того, мною выполнялея целый ряд 
других работ, но имеющих прямого. отнотше- 
ния®к занимаемой мной должности. 06 этом 
‘нают все рабочие; в частности заведующий 
тадож сырья т. Баждан и т. ИЕейн. 
Дирекция фабрики, партийная ячейка и 
’абком эвали о ‘том, что по моей иници- 
‚тнве были раскрыты крупные юражи гото- 
вого платья и сырья. 

Администрация фабунки ничего этого 3 
приняли во воимание. 

— На одлом из засоданий Ффабкома я был 
премирован за мою работу. 

Оклад мой был по должности заведующего 
хозяйством-—160 руб., в то время как оклад 
завхоза должен быть 215 руб. 

Поработав ло 25 июня 1932 года захозом 
фабрики и поставив работу на должную вы- 
соту, я был переведен, согласно моему залв- 
лению, начальником цеха, тю выработке итыр 
| потреба. Зарплату мне назначили опять-таки 
240 руб., в то вромя как оплата начальников 
роугих цехов составляет 275 руб. в месяц. 

12 августа, после десяти залвлений, на 
девять из которых я не получил ответа, я 
был отнущея в очередной отпуск. 

На мое место назначили тов. Сухолиц- 
кого, которому в моем присутствии было 


ыы 


Собрано’ ядро |: 


филь-! 


Е 


ВТЕБАЗТТИЕ СЕТА ый 
„Я ВЫНУЖДЕН ОСТАВИТЬ ФАБРИНУ 


Ряд инсзтелей работает над разными про- | описков литературы, нет руководителей Брух | 


ков ит. Д, 


ведени: которые отражают Овтябр-- 

7. ню х ‚а вич —- «Иет-| ГОМЭЦ и радно ничего о сделаля в = к 
РЕ к Октябрю», Крапива. — | готовке. ь и? 

К рые . Шивкяер!  Бездойствует и мингороовет, Он абсолюта 


— «Солнце под пиалами» и т. д. В ближай-| ничего ие делает по намеченному пляжу Х № 


птие дни ССПБ созывает слет | своезфеменной сдаче заявов - заказов из Хуа 

ударников, х в литературу. | Также иж 
БАН включилась в ю’ пе- 

рекличву. Въитуовается сборник «Наука БССР 

за 15 лет». Отдельные ниституты и нащеек- 


на сегодня еще нет, Она, р 
низации ни разу еше не собиралась. 

Подготовка к олнвитяаде самодеятельного вертывания . соцсоревнования 
искусства также проходит скверно: нет пла- | Ва. Юбилейная комиссия пря 


на, работы кружков, нет рекомендатезьных торсовете тюлагается ‘на самотек. 
и щ——’ 


работу театра поднять на должную высоту, 


На-двях должен начать свою работу пер-| а жзартир для них нет. Шесть условий зд 


вый передвижной белорусский государотвен- их в ирлиго у 
| онки К ОТБрытию :. 
Е р д мо 


ствубт хаос. р 
Положопие тбатра катастрофическое. Дек  Наркомирос много раз требовал от 
рет от 7 августа 1932 тодвоб охране госудеР представить сметы на 1933 го, & ш 
ственного имущества—трубо нарушается: д6- сих пор нет, очевидно, театр на 1938 _ 
корации и костюмы валяются в лагерях И, останется б0з средств. Директор т 
по развым сараям и клубам города Минска. | Дуброзский пропал без вести ин ваб) 
Вес ломается и приходит в негодность, гиб- | театре. Такое отпошение к театру в 
нет но одна тысяча государотвеяных денег. тихо, К 15-Й годовщине Октября 
К 18 сентября  с‘езжаются автеры  тбатра, долазн притти с новыми достижениями, 


сх мм 


Если прибавить ко всему сжазачаом 


№: 


обещено тов. Варасиком (директором) а- 
дованье в 275 руб. Мой же оклая, так и|у меня нетони одного помощиаща по 


остался в 240 руб. даже после возвращения | при болышой разбросанности его, в 
из отпуска. уя как всякому н ачальвиюу цеха чо 
На мое обращение к предвавкому о пре-| ся иметь двух помощников, — мое п 
доставлении мне места в дом отдыха, я па фабрике становится виохне алых, 
получил категорический отказ. По настоя- За последнее ‘время благодаря 
нию цирекдии вынужден был приступить | тельскому отношению во ме со стороны 
к работе задолго до окончания моего от-, рекчии, создана такая атмосфера, ко 
пуска. р | вынуждает меня уйти © фабрики по 


инлейней работы. ю 
По нашему цеху промфинилан  система-| Л обрашаюсь в радабииия р 
тически перовышожняется; так, за первую газеты 


“: ’ | бочий» за помощью. 
декаду сентября мы дали 101,7 проц., Г 


ы 
3 12 сентября — 111,6 проц., 
= . За: От РЕДАКЦИИ. Редакция «Рабочий» т 


не-| 
у `ырья для выработки 
смотря на отсутотвие сырья для выр и ри зеситься: с ПА 
что ан вынужден бросить фабриву, 


лаптей, Наряду с этим рылолиление  пфом- 

фипилама то фабрике дает такие повлзатели 

— ре : Е В самом деле, какие причины 

за декаду: ‚первый агрегат 86.5 проц.,| номмуниста Трейбича с га 

второй—86,7 проц. и третий—93,4 проц. | Получение ли меньшего онлада (в 
240 рублей) или непопучение места в 


Характерно отиетить еще одии факт #8- | дыха. Разве из.за’таких причин имеат 


вал 


плевательского отношения к рабочему 00| не только коммунист, руководитель № 
стороны дирекции фабрики. Выдвиженка-| но и рядовой беспартийный рабочий бр 
работница тов. Бескина была назнаяена| Фабрику, я 8 


Ряд законных претензий ТРЕЙБИЧА, | 
торых он пишет в своем письме могут и 
ны разрешать в фабричных органи: я 
деззртировать с работы не и пищу 
нисту. 

Печатая письмо т. ТРЕЙБИЧА, мы 


инструктором цеха ширнотреба. С 15 июля 
до 10 августа она работата в две смены, 
т. е. по 16 часов в сутки, и никто не обра- 
щал энимания ва мои поолнократные требо- 
вания о назначении второго инструктора на | 


вторую смену. Для виду  пазвачили были | вм гкеаеный м-он чм. 
с 35-5 вг-з : 4 . 
тов. Штерн ипотруктором, по она отказа- | строечия, которые имеют место среди от 


лась, и Бескина продолжала работать з ДВе | ных коммунистов. Эти настроения и 

смены. ты недостаточно внимательного и ч: 
Ботва тов. Варказюным (пред’Э фабвома) ори" общественных организаций 

Ё | ки к запросам фабочепо. 

был залаи Левииу (заместителю ди 


кора 


д РЕДАКИИЯ ЖДЕТ ОТКЛИКОВ Р 
фабрики) вопрос, касающийся Бесёт 


| НА ПИСЬМО т. ТРЕЙБИЧА. 
он выругался и сказал, что заставит рабо- , 
тать вь две сметы, если некем заменить. 


ной, 


+=. Отв. редактор Й. 
га > = 


гссур. польского 


БЕЛГОСТРА 
7 СЕГОДНЯ 


Новый. го 


И. ГУРСК 


РОД 


эечера 


`Кино „ИНТЕРНАЦИО 


НАЛ 


Лучший советский фильм по ромвиу 
КАНСИМА ГОРЬНОГО 


НАССА—© 12 чакож дня. 
Дневной сеоно в 2 часе дня. 


о 


оЕЕриТСЕОВИЕЕОСТЕИИТ. КЧЕМАБЗСИСЯЕЛЕТЫ © ЕЕК 


в 49-готнему юбьлею пролг- 
тарсного писателя У.ГОРЬНОГО. 


Только 3 дия 23, 24 и 25 сентября. 


Сверх они есзикио., 


—_—_——— 
Начало в 6, 7-30, Фи 40-368 члсоз” 


М 


Н 40-летному 


ИЙ худонествонн 


“} 


В главных ролях: 


Кино „КРАСНАЯ ЗВЕЗДА". 


пиного пролетарокого писателя 
МАНСИМА ГОРЬНОГО. 


Только 3 дня 23, 24, 25 сентября 


Лучший советский фильм по роману Максита Герьного 


ТЬ 


я Режссе В, ПУДОВКИН, | 


Баталов, Бараноссная, Ногапь-Сатборсний и др. | 


Сверх ппограммы эмо зима ое" 


Ежедновно 4 сванса. @Ё Начало °,5;930. 9 
НАССА ЕЗНЕДНЕВНО ОТНРЫТА с 1-го часу дкя. 


обипэю литаратурио. 
ой дептельности вэ- 


обсуждения 


в 7 час. 


ЕББЕЕНЕНЕСЕНЕЕ ЕЕ ЕЗЕЛЕТЕЕИ СЕСИЛИ ЖЕ ЕТЕСТЕИЛЕНЕР ТЕКЛИ 
СЕГОДНЯ, ы аа” - ава ая 


(площадь Свободы, 4) 


СЛЕТ СЕКЦИЙ 


и депутатских групп Мингорсовета 
по вопросём подготовки к ХУ годовщине Октября и 
и секционеров 


воззвания депутатов 
Моссовета. 


Ш Явка всех депутатов горсовета и секционеров 
(прикрепленных) обязательна. 


Мингорсовет. 


созывается —- 


ЗЕНЫСтО 


Для проведения юбнлея Максима Горько 


при Горпро фсовете 


создан городской штаб, 


который регулирует проведение юбилея по предприятням, клубам и бибяно» 
текам (обеспечение доклгдчиками, кино-фильмами и иР.). 
Продлагартоя воем ФЗМН, Гц, рабочиомам, илубам и 
{ лиотенам согодих-юо предотавить в штаб ы 
Горпрофсовет, культмассовый отдел) 
докладчиков и обеспечения 


<вои планы на предмет зыделё! 
соответствующими кино-фильмами» | 


Гор. 146 по проведонию 
чине 21. Горького, 


СВЕДЕНИЮ СУЕТНЫХ от 


Сентор кадров Бел. осу (бывш. ОРУ) 


ВНИМАНИЮ! 
СЕКТОРОВ КАДРОВ 


учреждения и предприятия, 


ВСЕ иот 
ботииков ина курсы устачоащинов гра 
«ного метода учета 


изправить выделенных 
комбинат Союзоргучета. (Мих 


должны 


Заграничная комедия 


РАДИО и ЛЕВ 


кино 


.ПРОЛЕТАРИЙ" 


Дневные детские сеансы 


БЕЗ ЧУДЕС 


Сверх прогр. кино'хромика Сою 


25 
зонтября 


Помещение Еврэйсного Г 
судерстизниого театра 


состоится 


БОЛЬШОЙ 
КОНЦЕРТ 


при участии 
сной эстреды, 


Билеты продаются в рабочей кассе. Го коллентивь 


заявнам 20 п ош, скидам. 
начало в 9 ч. веч, 


Сверх прогр. кино-креника Союзкино} | 


оотистов Лоинигред- 


Бопгомзц. 


25 сентября в В час. веч. 


К сведению курсантов. 


Ввиду приглашения х Этой группе 
по графикам т. Бызова из Моснвы, 


зкиио| 
'на зацятия. 


_` ПИШУЩУЮ 
МАШИНКУ 


КУГ 


ИНСТИТУТ. ^ 
Обрашаться— 


мМИНСН, Советскея улица, 


(могут. быть и не- 


рабочие кварифицирован,} 
для работы: 


„ казшпуикте № 2 Капъворийская ул, 
„ Ззсолочном пункуе—Маго-Татарсиая ул. 
Сушильном заводе, перерабатыв. мастерской и 
‘доовозцной базе-ул. Розы Люксембург 
РАБОТА СДЕЛЬНАЯ 
непосредётяенно а унезоныые 
приатия, 


также требуются 


Обр»цаться 


2 бухгаотера для работы ч тресте 


2 помбу 


а . ибииехта, 54 тел. 
> 3 


>. 


Минскому плодоовощному тресту 
|= _—_ ТЕВНЮТЯ 


Ва мармеладном зазоде-территория выставки 


дирекция 


комвата № 203. 


|| ТРЕБУЕТСЯ 


‚хе 


пло- 


пред- 


с предоставлением кварти 


Обращаться: Революционная, \ 


17-62. 


ВНИМАНИЮ! 


выделили или выделяют своих ра- 


в учебный 


ская ул., школа № 3, 2-й этаж) 


специаляста 

выделен- 

вым товарищам на курсы следует обеспечить свое- 
временное полученне командировок и авну 


Учебный сентор Союзоргучета. 


ЖЕЛАЕГ 


ФИНЯЧСОВО-ЭНСКОМИЧЕСКИЙ 


Университетский городок, главный корпус, 


ПОСТРОЙХЕ ДОМА ПРАВИТЕПЪСТВА 


ст. БУХГАЛТЕР 


СТРОЙОБ‘ЕДИНЕНИЕ. 


Белконтор 
треста 


орыа 


фаче- 


ЗКОНОМИСТ-ПЛАНОВИК, 
БУХГАЛТЕР, 
СТАТИСТИ 


айлоз- 


Обращаться--Минск, Белорусская 
Белнонтора `ВЕТСНАБ 


ТИТЬ 


с Ло 29 сонтя 


ВИЛЮЧИТЕЛЬНО. 


ных дскументов. 


ТРЕБУЮТСЯ: 


МАШИНИСТКА, 
ЗАВХОЗ-ВЕлОтРоиз- 
и фармацевты. 


ГОРНОСПХ ЛЕБ 


дозодит до сведения „от, 
ска, что ОБМЕН ХЛЕБНЫХ БХИЖЕН 


и прикрепление на охтябрь месяц 
ЕЕИЕЫ будет произзодиться 


После указанного срока опоздавшие будут обмам 
ниветь книжки и прихрезляться о исийлючительно 


К ДЕЖУРНЬА ЛАВНАМ через бюро цабор- 


товароведного 
на базе 5—6-летк 
торая готовит специа. 


К, 


© происхождении, 
и здоревьи— 


ДО 5 онтября 


ул. 24. 6 } 
зн. гы ПРИЕМ =; Ва лиоре моло: 


бря на подготови- 


тельные 


м“ 
ры. 


3 


| Диреиция ный | 


продизн до Тонтябоя 


ЦК обществ 


и вЧТОВОд, 


ПРОИЗВОДИТСЯ 


НАБОР Учеников 


в двухгодичную шнолу торгово- 
ученичества (ТТУ) 
и при Белторге, ко- 


листов това) > 
дов оперативщиков, заведующих те 


лений магазинов ЗБелторга. 


Прием заявлений и дбкументов 


образовании 


АДРЕС Советская, 47 


Белторг, Отдел Кадров. 


иен 
ПРИЕМ ЗАЯВЛЕНИЙ 


в торфтехникум, торфрабфак 


иные" КУРСЫ 


В торфинотитут и торфтехникум 

ДВИРЕЗЦИЯ. 
а Нраеного т 
требуется 
чашинистна-норреелондентка 


ь Первомайская, т. 


в 


в | 


) 2 ‹ 


по п й 'й! 
НУРСЬ песенной 


без отрыва от производства. 


Прием производится ‹ 
пы води до 5 онтября и в 
дировкам предприятий и рен о ВИЙ 


я справки выдаются в "канцелярии Бел. 
оммунистическая, д. № 16, УНХУ, 2 этаж 


комната 11 (с 10 до 2 чавов дня). › 


8 Минске 


де- И 
| 
| 


ВЕЧЕРНИЙ РАБфАК 


ПРИ БГУ. 
ОБ'ЯВЛЯЕТСЯ 


РВ (без отрыва с сроизводства 
мЗюЮгся Онончизшие 9-пеотну фаб 
Эбзвз 
ит. в 
Прием зачвлений на 4 ъ С 


Сы вечерн. раба 


Белорусский Учебный Торфянсй | МЕНЯЮ *2557_— 


: 
. Номбк 
ИЗВЕЩАЕТ ве: 


ВСЕХ СТУДЕНТОВ 


1932г, 


Циальностей —10 онтабр 
я 


часов утра. 
по ТЕХИНКУМу н 
бов механиков 
курсов всех в 

©. г. 


Ц курее (за ис 
бывших т ух 


хлючением 
ологов) и 
1—1 онтября 
а 


- Бу | 
ОЕ боец пей 


студентам 
стедьуые а © собой 


